
加⼯リーダー (PR/093715)

⽇本⼈スタッフと⽇常会話が話せるレベル

募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈ID
1487025  

業種
その他（メーカー）  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2024年08⽉23⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

職務内容：
●図⾯が読める （マシニング or cad/cam経験があれば問題無いはず）
・⼨法公差、幾何公差
・⾃動⾞部品、⾦型部品の製作経験＝社歴
・⾮鉄⾦属のマシニングでの加⼯経験＝樹脂、アルミ
・マシニング以外の加⼯機の使⽤経験（nc機、汎⽤機）
・⼯具サイズ
・⾼速回転主軸
●プログラム作成経験 
・CAD/CAM：2D,3D問わず
・NC⾔語：Gコード、Mコードの理解
・メインプロ、サブプロの理解
●マシニング実務経験年数 ３年以上 （
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・機械サイズイメージ
・CAD/CAM経験が無くてもNC⾔語が分かれば
・機械の動きが理解でき

スキル・資格

必須要件：
・⽇本語検定 N2 or N2相当
・⽇本⼈スタッフと⽇常会話が話せるレベル
・⽇系会社で１年経験

給料：交渉可能

会社説明
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