
案件NO.101718マーケティング・広告（海外営業領域）

三菱⾃動⾞⼯業株式会社での募集です。 販売促進（SP）のご経験のある⽅は歓迎で…

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
三菱⾃動⾞⼯業株式会社  

求⼈ID
1486770  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
450万円 ~ 900万円

勤務時間
08:45 〜 17:45

休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ GW 夏季休暇 年末年始 ＧＷ、夏季休⽇ 等 ※決算
⽉…

更新⽇
2024年07⽉18⽇ 16:28

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2236845】
＜⼊社後の担当領域 / Roles and responsibilities＞
⾯接時の適性を踏まえ、上記（１）〜（４）のいずれかの業務をご担当いただきます。
ご希望の業務を⾯接時にお伺いし、オファー時にご担当業務をお伝えいたします。

Based on your aptitude at the time of interview you will be assigned one of the above duties （1） to （4）.
We will ask you about your preferred duties during the interview and inform you of the duties you will be assigned upon offer.

＜仕事の⾯⽩み／やりがい / Rewarding to work＞
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・三菱⾃動⾞ブランドの成⻑・拡⼤にグローバルで関わることができる
・携われる業務範囲が広く、企画から実⾏まで⼀気通貫して施策効果を確認できる
・新しいチャレンジを積極的にサポートする職場⾵⼟があり、⾃分次第でどんどん成⻑できる
・海外/国内出張あり

To be involved in the growth and expansion of the Mitsubishi Motors brand on a global scale.
The scope of work is wide and you will be able to observe the effects of all the measures from planning to execution.
A workplace culture that actively supports new challenges and allows you to grow and develop as you see fit.
Overseas and domestic business trips are required.

＜⾵⼟ / Environment＞
・管理職を除く⼀般社員の平均年齢は約35歳、平均勤続は約6年。
・キャリア⼊社が半数以上を占めており、様々な経歴を持った⼈材が活躍している職場です。
・在宅勤務と出社（原則週2⽇以上）を組み合わせた勤務となります。

The average age of general employees excluding managers is approximately 35 years old and the average length of service
is about 6 years. More than half of the employees have joined the company in their careers and people with a variety of
backgrounds are active in the company.
The work schedule is a combination of telecommuting and coming to work （at least 2 days a week in principle）.

＜経験を積んだ後のキャリアパス / Possible career＞
営業部⾨・海外販売会社マーケティング部⾨への異動だけでなく、能⼒・適性によって他部⾨への異動もあり得ます。
また、実績によって管理職へのキャリアアップもあります。

In addition to transferring to the sales or marketing department of an overseas distributor you may be transferred to other
departments depending on your ability and aptitude.
Depending on performance there may be promotions to managerial positions.

※出張 有 ：国内・海外 
※将来的に海外駐在員となる可能性もあります

スキル・資格

＜必須要件＞ （１） 広告制作（国内向け/海外向け） ・ブランドや製品に関する広告制作業務経験 （静⽌画像、映像、カ
タログ等） ・コミュニケーション戦略⽴案経験 ・サプライヤー、代理店、その他パートナー企業との調整⼒ *海外向けの
プロジェクトでは英語でのコミュニケーションが必須です （２）デジタルメディア ・海外のオウンド/ペイド/シェアードメ
ディアを活⽤したデジタルマーケティング業務経験 （1） Advertisement （for domestic/overseas） Experience in creating
brand and product advertising materials. （e.g. images videos brochures） Experience in communication strategy and
planning. Fluent communication with suppliers distributors and other partner companies. *fluent communication in English is
required for overseas project. （2） Digital media Experience in digital marketing operations utilizing owned/paid/earned
media. ＜歓迎要件＞ ・⾃動⾞関連業界経験 ・業界問わず、広告を駆使して認知からクロージングまでの施策実施経験 ・イ
ベント企画・運営経験 ・プロジェクト進⾏管理経験（社外含む） ・海外業務を希望する場合;   海外駐在または海外ビジ
ネス経験   英語での海外販売会社・協⼒会社とのコミュニケーション（メール・電話・会議）   TOEIC 700点以上
Experience in the automotive industry. Experience in implementing measures from awareness to conversion by making full
use of advertisements regardless of industry. Experience in event planning and management. Experience in Project
progress management. （including external） If you wish to work on an overseas project;   Overseas assignment or
overseas business experience.   Communication with overseas sales companies and partner companies in English.
（emails phone calls meetings）   TOEIC score of above 700. ＜求める⼈物像＞ ・協調性を持ちつつ、⾃⽴して成果を上
げる能⼒。チームワークを⼤切にし、多様な環境で協⼒・指導・ファシリテーションができる⽅。 ・持続可能な未来を創
る熱意とビジョンを持つ⽅ Able to work cooperatively but also independently to achieve results Able to collaborate lead and
facilitate in a diverse environment with an emphasis on teamwork Having enthusiasm and vision to create a sustainable
future

会社説明

⾃動⾞及びその構成部品の開発、設計、製造、組⽴、売買、輸出⼊、その他の取引業
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