
HR Specialist

外資系製造メーカーでの募集です。外資系製造メーカーでの募集です。 採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
外資系製造メーカー  

求⼈求⼈ID
1486606  

業種業種
化学・素材  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
650万円 ~ 850万円

勤務時間勤務時間
09:00 〜 17:45

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社⽉に応じて4 15⽇付与（初年度） 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝
⽇ G…

更新⽇更新⽇
2024年07⽉18⽇ 16:26

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2239494】
東京オフィスを拠点とし、HRスペシャリストとして主に採⽤業務、能⼒開発業務に従事いただきます。

・ 当社の国内3拠点における採⽤活動をリードする。
・⼈材ニーズの把握、採⽤要件の定義
・エージェント、アウトソースベンダーのコントロール
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・ダイレクトリクルーティング戦略の策定及び実⾏
・候補者の特定、スクリーニング、⾯接、及び評価の実施
・採⽤プロセス改善と効率化の提案
・グローバルとのコンタクトパーソンとして機能する
・ 従業員の能⼒開発に関する活動をリードする。
・能⼒開発ニーズの把握
・教育研修、⼈材育成施策の企画・運営
・グローバルとのコンタクトパーソンとして機能する
・ 脳⼒・適性に応じ、将来的にはタレントマネジメント領域へ両⼯場HRBP領域へ業務の幅を拡げていただく

スキル・資格

・ ⼈事労務職としての基礎的な知識・経験を有する（製造業での経験が望ましい） ・ 採⽤業務に関する3年以上の実務経
験 ・ ⼈材育成に関する業務経験があると望ましい ・ 社内外のステークスホルダーと良好な関係を築くことのできるコミュ
ニケーション能⼒ ・ ⽇常会話レベルの英語⼒（TOEIC 800〜⽬安）

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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