
給与計算業務

[New] Our Global Client is looking for

募集職種

⼈材紹介会社
ACS Japan

求⼈ID
1486009  

業種
ITコンサルティング  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 700万円

更新⽇
2024年07⽉11⽇ 16:35

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

[Talent] Payroll

【給与計算業務】

給与計算（Inbound、Outbound含む）※ベンダー使⽤
給与・賞与・退職⾦にかかる処理全般、経理レポート作成
アウトソーシング先とのやり取り、振り込み作業
福利厚⽣（DC、財形、団体保険など）
各種給与関連データ作成依頼への対応
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年間⾏事（年末調整、住⺠税、労働保険料、決算業務）対応
プロジェクト参画（ベンダー移⾏、制度改定など）

【国内モビリティに関する業務】

転籍・出向に関する同意書、契約書の作成、契約期間管理、更新
転籍・出向帰任に関する発令依頼
異動⼿続きに関する説明資料作成、説明会実施
⼈件費請求書作成、⽀払い⼿続き実⾏

【その他業務】

社員からの問い合わせ対応
郵便物対応（ベンダー・社会保険関連・福利厚⽣関連・社内便など）
押印対応（代表者印）
社内イントラの更新
社内アナウンス

【求⼈の魅⼒】

フルフレックス 
在宅勤務メイン（出社頻度は週1〜2回）
ペイロール・福利厚⽣関係の広範囲の業務に携わり、経験を積むことができる
他部署、他チーム、ベンダーなど様々なメンバーと関わる機会がある

スキル・資格

【必須条件】

Excel（VLOOK、IF関数）、PPT
給与社保業務経験5年以上（アウトソース経験あれば尚可）

※英語ができれば尚可

※⼈事管理システム使⽤経験

※プロジェクト経験

 

★少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。

★柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

会社説明
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