
【ベトナム求⼈】エキスパートプロジェクトメンバー（PR/093720）

「企業とエキスパートのマッチングサービス」のプロジェクトメンバーを募集

募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈ID
1485986  

業種
その他（⼈材サービス）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム, ホーチミン市内の⾃社オフィスへ出社（⼀部リモート勤務可）

給与
経験考慮の上、応相談

勤務時間
8:30-17:30（⽉〜⾦）、⼟⽇祝休み

更新⽇
2024年07⽉22⽇ 14:28

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【業種】その他（⼈材サービス）

【ポジション】エキスパートプロジェクトメンバー

【職務内容】
展開している「企業とエキスパートのマッチングサービス」のプロジェクトメンバーを募集しています。
世界中の戦略コンサルティングファーム、投資ファンド、⼤⼿事業会社から⽇々舞い込んでくるプロジェクト内容を適切に
理解し、スピード感を持ってエキスパートのソーシングからマッチングまでを実⾏いただきます。

【具体的な業務内容】
エキスパートのソーシング ・プロジェクトごとに業界動向や商流等をリサーチし、プロジェクトへの理解を深める
・⾃社データベースや様々なITツール等を活⽤し、要件にあったエキスパートをソーシング
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・エキスパート向けに、サービスのコンセプトを説明した上でプロジェクトへの協⼒を仰ぎ、企業とのインタビューをアレ
ンジ

コーポレートタスクサポート
・マーケティング、広報、IT、⼈事、総務、財務、経理等のコーポレート機能の構築のサポート
・その他スタートアップ企業ならではの会社全体の経営に関わる多様なコーポレート業務

【給与】 Annual income 3,000,000 Japanese Yen (JPY) - 5,000,000Japanese Yen (JPY)
年間賞与(平均1-2ヵ⽉分）、インセンティブ(毎⽉⽀給)込み
※選考結果・ご経験・スキルを考慮し、社内規定に基づき決定します

【福利厚⽣・その他】
健康診断、フレックス制、リモート可、⾃⼰学習⽀援(年間上限20万円)、服装/髪⾊/ネイル⾃由、社員紹介⼿当有

【その他】
・社員平均年齢28歳
・完全週休２⽇制
・祝祭⽇休暇(勤務国毎)
・年末年始休暇(勤務国毎)
・慶弔休暇
・有給休暇(10⽇〜)
・産育休暇(取得実績あり)

スキル・資格

【必須条件】
・英語への抵抗がないこと（現時点で流暢に使える必要はありません）
・知的好奇⼼を持っていること (対象業界や商材が多岐に渡るプロジェクトにて、新しい知⾒を得ることを楽しめる)
・コミュニケーション能⼒ (海外メンバーなど、バックグラウンドの異なる⼈達と積極的に意思疎通ができる)
・⾃主性と責任感 (与えられた仕事や結果にオーナーシップとコミットメントを持てる⽅)

会社説明
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