
太陽光・蓄電池等発電設備の施⼯監理技術者≪1級施⼯管理技⼠資格をお持ちの⽅≫

⽉平均残業6.2時間！元請け×⾃社案件の発電所建設を管理。

募集職種

採⽤企業名
Bison energy株式会社

求⼈ID
1485891  

部署名
EPC部  

業種
⽯油・エネルギー  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

最寄駅
東⻄線、 茅場町駅

給与
600万円 ~ 800万円

勤務時間
9:00〜18:00 （所定労働時間：8時間00分）【休憩】60分

休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制：⼟･⽇･祝休み、年間休⽇125⽇

更新⽇
2024年09⽉04⽇ 10:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 10％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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募集要項

当社は2016年に⽇本で設⽴した、東アジア・オセアニアと欧州で事業を展開する、再⽣可能エネルギー発電のリーディング
カンパニーです。

 <当社・本ポジションの魅⼒>
  ◆ワークライフバランス重視で現場の施⼯管理職を担当いただきます。

ポジション：施⼯管理 現場代理⼈
⾃社案件である太陽光発電システムや蓄電池システムにおいて、施⼯管理を担当いただきます。
 
 業務内容は以下の通り

★国内の太陽光発電所や蓄電池に関わる⼯事管理を担当。
  国内各地で当社が建設している太陽光や蓄電池の建設プロジェクトにおける現場代理⼈や建設現場全体の管理、監督業
務をしていただきます。

  ・建設スケジュールの作成とレビュー
  ・システム設計／⼯事／外部建設業者／サプライチェーン／プロジェクトマネジメント
  ・⼯事にかかわる各部署を横断してサポート

  ※全国への出張が発⽣いたします。
   初任地配属時に⾃宅を転居する必要はなく、現場ごとに出張にて対応いただきます。
   期間は1プロジェクトにつき2〜3ヵ⽉、エリアは沖縄県を除く国内全域です。
  ※現場常駐の際の住居と⾞は会社で⽤意いたします。
   プロジェクトのない期間は東京オフィスに出社いただきます。

 

選考プロセス：⾯接2回想定
 書類選考→1次⾯接→適性検査・2次⾯接→内定
 ※状況に応じて、変更させていただく場合がございます。

スキル・資格

応募必要条件

1級施⼯管理技⼠（電気、建築、⼟⽊のいずれか）お持ちの⽅
現場管理⼈、主任技術者、管理技術者等で⼯程管理の経験1年以上
普通⾃動⾞免許保持（AT限定可）
(外国籍の⽅)⽇本語能⼒検定N2以上

歓迎条件

現場代理⼈（元請社員）として、太陽光発電所の施⼯管理経験
その他、電気、⼟⽊、建築、設計関係の資格取得者
電気関係の実務経験
再⽣可能エネルギー発電設備等での実務経験

雇⽤形態：正社員（中途）
     ※期間の定め無し
     ※3カ⽉の試⽤期間あり（待遇変更なし）

年収：想定年収600万円〜800万円
   ※記載は⽬安です。スキルやご経験に応じて記載を上回ることも⼗分あります。(過去事例あり)
   ※賞与は昨年度実績ベースで計算、残業代は固定分以外含んでおりません。   

   <詳細＞
   【⽀給形態】⽉給制＋賞与（12⽉）
   【⽉給⽬安】428,600円〜571,400円
         【⽉給内訳】基本給 358,500円〜478,000円
               固定残業代25時間分：70,100円〜93,400円
         【昨年度年間賞与実績】2カ⽉
          【その他⼿当】通勤⼿当（全額⽀給）
                 残業⼿当（固定残業25時間を超過した分別途⽀給）

勤務地：東京本社
東京都中央区⽇本橋茅場町3-4-2 KDX茅場町ビル4F
最寄り駅 東京メトロ東⻄線･⽇⽐⾕線「茅場町駅」2番出⼝徒歩3分
【喫煙環境】敷地内禁煙
【転勤】なし
【就労形態】プロジェクトベースで現場常駐

勤務時間：9:00〜18:00 （所定労働時間：8時間00分）
【休憩】60分
【残業】⽉10時間程度
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休⽇休暇：
【休⽇】125⽇ （完全週休⼆⽇制：⼟･⽇･祝休み）
【有給休暇】6ヶ⽉後に10⽇付与
【その他】通勤⼿当(全額⽀給)、図書購⼊補助⾦制度

⼿当/福利厚⽣：
【社会保険】健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険  
【制度】産休育休制度、看護・介護休暇制度
【その他】図書購⼊補助制度、フリードリンク、私服出勤可、⽉1回のTea time break

＜待遇＞
【昇給・昇格】年1回（12⽉）
【退職⾦】なし
【寮・社宅】なし

選考フロー： 
①書類選考
②1次⾯接
③適性検査・2次⾯接
※状況に応じて、変更させていただく場合がございます。

会社説明
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