
グリーンフィールドソーラープロジェクトマネージャー｜ドイツhepグループ⽇本法⼈

⼤規模太陽光発電事業を展開⼤規模太陽光発電事業を展開/グローバルな環境グローバルな環境

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
hep East Asia株式会社

求⼈求⼈ID
1485802  

業種業種
⽯油・エネルギー  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 品川区

最寄駅最寄駅
⼭⼿線、 品川駅

給与給与
700万円 ~ 900万円

更新⽇更新⽇
2024年12⽉19⽇ 06:00

応募必要条件

職務経験職務経験
6年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

   ≪募集要項の要約募集要項の要約≫
  ●プロジェクト開発部⾨エキスパートプロジェクト開発部⾨エキスパート/マネージャーとして、グリーンフィールドソーラープロジェクトマネージャーとして、グリーンフィールドソーラープロジェクト
  を開発から引き渡しまで完遂する。  を開発から引き渡しまで完遂する。
  ●適した太陽光発電所⽤地の特定・獲得を主導し、許可プロセスを遂⾏。適した太陽光発電所⽤地の特定・獲得を主導し、許可プロセスを遂⾏。
  ●地⽅⾃治体や地域社会との関係構築を重視し、実現可能性調査を徹底的に実施。地⽅⾃治体や地域社会との関係構築を重視し、実現可能性調査を徹底的に実施。

--------------------------------
＜グリーンフィールドソーラープロジェクト・マネージャー＞
グリーンフィールドソーラープロジェクトの開始から建設チームへの引き渡しまで、開発を成功させることに注⼒します。
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職務には、適した⼟地の特定と獲得、許可プロセスのナビゲート、実現可能性調査の監督、政府機関や地域社会とのやり取
り等が含まれます。

 主な業務内容は以下の通り主な業務内容は以下の通り

プロジェクトの実⾏を主導し、プロジェクトが予定どおりに、予算内で、必要な品質基準に従って完了するようにし
ます。
太陽光発電所に適した⼟地を特定・獲得します。
主に地⽅⾃治体や地域社会などのプロジェクトの利害関係者と強い関係性を構築します。
プロジェクトの技術的、環境的、財政的実⾏可能性を評価するための徹底的な実現可能性調査を実施します。

------------------------------
雇⽤条件雇⽤条件
 フルタイム、またはパートタイム(50%以上)

勤務地勤務地
 東京オフィス

給与給与
 年収:700~950 万円(経験等により決定)
   ボーナス:なし

勤務時間勤務時間

 ・フレックスタイム制度:導⼊済
 ・リモートワーク:可能(試⽤期間終了後:週1~2回程度)

休⽇休暇休⽇休暇
 有給休暇:年間 20 ⽇、傷病休暇:年間 8 ⽇

福利厚⽣福利厚⽣
 健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険等の社会保険加⼊あり、企業年⾦はなし
 通勤費:上限⽉ 2 万円⽀給可

アメリカやカナダ、ドイツ、⽇本などにオフィスを構えるグローバル企業で各国のメンバーとの国際交流も盛んな企
業で働きたい⽅をお待ちしています。
⽇本のオフィスは東京・品川と神⼾・三宮にあり、いずれも⼤変便利な好⽴地です。
1 週間以上の⻑期休暇の取得も可能です。
オフィスではコーヒー・ミネラルウォーターをフリーで提供しています。

スキル・資格

応募必要条件応募必要条件

太陽光発電業界とプロジェクト開発に関する知識と、少なくとも 5 年の経験
流暢な⽇本語スキル、英語⽇常会話レベル
定期的に⽇本国内の出張ができる⽅
MS Office および専⽤のプロジェクト開発ツールに習熟している⽅
協調的な考え⽅を持つ強⼒なチームプレーヤー
⼈と関わることを厭わない社交的な性格の⽅
さまざまな関係者に、効果的に情報を提供する能⼒

歓迎条件

発電会社、総合商社、不動産会社での勤務経験

会社説明
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