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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1485673  

業種
その他（⼈材サービス）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 600万円

勤務時間
9:30〜17:30（うち休憩1時間）

更新⽇
2024年07⽉05⽇ 18:04

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

世界的総合コンサルティング会社での新卒採⽤担当ポジションです。企画の⽴案や内定者へのフォローアップ等を⾏い、採
⽤プロセスの管理をしていただきます。

企業情報

世界各地に拠点を持ち、多くのスペシャリストが集まる総合コンサルティング会社です。幅広い分野のスペシャリストが集
まり、⾼品質なソリューション提供を⾏っています。

職務内容

新卒採⽤計画と実⾏に関する業務
採⽤イベントの企画及び実施
採⽤プロセスの調整と管理
内定者へのフォローアップやサポートなど

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-3648


条件・待遇

世界的企業でのキャリア成⻑
プロフェッショナルなネットワーク構築
充実したベネフィット

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

スキル・資格

「必須」

採⽤担当経験者
⼈材業界でのコンサルティング経験

「尚可」

ビジネスにおいての英語使⽤経験
ダイレクトリクルーティング経験

「求める⼈物像」

変化をポジティブに捉え、プロアクティブに動ける⽅
タスク管理をしっかり⾏える⽅
候補者と企業の双⽅のニーズを把握し、推進⼒を発揮できる⽅

会社説明

世界各地に拠点を持ち、多くのスペシャリストが集まる総合コンサルティング会社です。幅広い分野のスペシャリストが集
まり、⾼品質なソリューション提供を⾏っています。
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