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募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1485140  

業種業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
1000万円 ~ 1500万円

更新⽇更新⽇
2024年07⽉03⽇ 15:46

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⼈材不⾜や介護に関連する社会問題に対処するためのサービスの開発や既存サービスの改善に従事し、新しい技術やベスト
プラクティスの導⼊を通じて、⾼度な技術的な課題に挑戦するポジションです。

Client Details

⽇本発の⼤⼿マーケティングリサーチ企業で、グローバルに展開しています。
デジタル領域に特化したリサーチを得意としており、クライアントに対して市場調査、消費者⾏動分析、広告効果測
定など、さまざまなデータ駆動型のサービスを提供しています。

Description

サービス開発と改善サービス開発と改善: ⼈材不⾜や介護に関連する社会問題に対処するためのサービスの開発に携わります。また、既
存サービスの改善や新しい機能の追加なども担当します。
技術的リーダーシップ技術的リーダーシップ: 優秀なエンジニアたちと協⼒し、プロジェクトの技術的な側⾯をリードします。新しいテク
ノロジーやベストプラクティスを導⼊し、開発プロセスを向上させます。
問題解決と最適化問題解決と最適化: システムやコードの課題を特定し、解決策を⾒つけることが求められます。また、パフォーマン
スの最適化やセキュリティ対策など、⾼度な技術的課題にも対処します。
チームコラボレーションチームコラボレーション: 開発プロセスで他のメンバーと密接に連携し、アジャイルな環境での開発を通じて、プロ
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ジェクトの成功に貢献します。
新しい技術の研究と導⼊新しい技術の研究と導⼊: 技術の進化を追い求め、新しい技術やツールを研究し、それをプロジェクトに導⼊してい
くことが期待されます。

Job Offer

社会的意義社会的意義: 課題解決に取り組むことで、社会的な影響を与える仕事に従事できる。
成⻑環境成⻑環境: プロジェクトの規模や多様性があり、エンジニアとしてのスキルやキャリアが成⻑できる環境が提供され
ます。
競争⼒ある給与競争⼒ある給与: エンジニアとしての⾼いスキルや経験を評価され、交渉可能な給与が提供されます。
フレキシブルな勤務環境フレキシブルな勤務環境: リモート勤務が可能であり、柔軟な働き⽅ができます。
チームワークと協⼒チームワークと協⼒: 優秀な仲間たちと共に働くことで、協⼒し合いながらプロジェクトを推進できる。

スキル・資格

プログラミングスキルプログラミングスキル: 主要なプログラミング⾔語に精通していること。
システムアーキテクチャの理解システムアーキテクチャの理解: ⼤規模で複雑なシステムのアーキテクチャを理解し、最適な設計を⾏う能⼒。
アジャイル開発経験アジャイル開発経験: アジャイルな環境での開発経験やスクラムマスターのようなアジャイルメソドロジーに関する
知識。
問題解決能⼒問題解決能⼒: 複雑な技術的な課題に対して柔軟かつ効果的な問題解決ができるスキル。
コミュニケーションスキルコミュニケーションスキル: チームとの円滑なコミュニケーションができ、プロジェクト全体の進捗に貢献できる能
⼒。

会社説明

⽇本発の⼤⼿マーケティングリサーチ企業で、グローバルに展開しています。
デジタル領域に特化したリサーチを得意としており、クライアントに対して市場調査、消費者⾏動分析、広告効果測定な
ど、さまざまなデータ駆動型のサービスを提供しています。
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