
トレーニング・研修企画運営 チームリーダー候補 | マーケの仕組みを提供する企業／英
語⼒活かす／フレックスタイム制

チームマネジメント・プロジェクトマネジメントの経験を活かせる！チームマネジメント・プロジェクトマネジメントの経験を活かせる！

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
JBNインターナショナル株式会社

求⼈求⼈ID
1484851  

部署名部署名
トレーニング部⾨  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
その他東京, 三鷹市

最寄駅最寄駅
中央線各駅停⾞ （三鷹-御茶ノ⽔）、 三鷹駅

給与給与
400万円 ~ 600万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

歩合給歩合給
給与： 歩合給込み

更新⽇更新⽇
2024年12⽉31⽇ 11:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

主な業務内容主な業務内容
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BNIトレーニングの企画・準備・運営トレーニングの企画・準備・運営
中⼩企業経営者向けにリファーラルマーケティングプログラムにおけるコンテンツを企画・開発し、⽇本国内に展開
する業務をお任せします。

具体的な業務内容は、以下の通りです：
・国際本部提供コンテンツのローカライズと展開計画
国際本部が提供する新規コンテンツについて、導⼊の背景やリリース時期を確認し、国内展開のタイミングを
検討。⽇本市場向けに最適化（ローカライズ）し、効果的に展開する計画を⽴案します。
・国内でのマーケティングコンテンツの企画と推進
経験豊富なフランチャイズオーナーで構成されるナショナルトレーナーチームをファシリテートし、BNIジャ
パン全体の教育コンテンツの企画・推進をリードします。
・マーケティングプログラムのリリースに伴う成果創出
提供するコンテンツやプログラムが、会社のビジネス成果に結びつくよう戦略を⽴案し、実⾏します。

こんな⽅にピッタリです！こんな⽅にピッタリです！

新しい挑戦がしたい⽅
⼈前で話すスキルを向上させたい⽅
チームでプロジェクトを遂⾏したい⽅
在宅勤務（テレワーク）を希望する⽅

会社概要会社概要

当社はビジネスリーダー（主に経営者や事業主）に、紹介を通した「マーケティング」の仕組みを提供しています。世界
77ヵ国で実践されている費⽤対効果の⾼いビジネスマーケティングを⾏い、中⼩企業の経営者や事業主を応援しています。

7つのコアバリューつのコアバリュー

1. ギバーズゲイン
2. 関係構築
3. ⽣涯学習
4. 伝統＋⾰新
5. 前向きな姿勢・態度
6. 責任感・責任ある⾏動
7. 承認

当社のビジョンに共感し、⼀緒に成⻑していける仲間を募集しています！ 詳細はこちら：https://bni.jp/ja/about

ご応募をお待ちしております！ご応募をお待ちしております！

スキル・資格

好奇⼼があり、何事にも前向きかつ積極的に取り組むチャレンジ精神のある⽅

【必要なスキル】【必要なスキル】
・チームマネジメントおよびプロジェクトマネジメントの経験
・英語での⽇常会話、メールでのやり取りができる⽅

【活かせるスキル】【活かせるスキル】
・ITリテラシー（資料作り、オンライン等）

【歓迎スキル】歓迎スキル】
・コミュニケーション⼒
・適応⼒、臨機応変
・問題解決⼒

【雇⽤形態】【雇⽤形態】
正社員

【年収】【年収】
400万円〜600万円
⽉給36万円×12カ⽉＋ボーナス
※経験・能⼒を考慮します。
※試⽤期間6ヶ⽉あり（期間中の給与・待遇に差異はありません）

【勤務地】【勤務地】
東京都三鷹市下連雀3-35-1ネオシティ三鷹9F
最寄り駅：JR中央線・総武線「三鷹駅」徒歩1分

【勤務時間】【勤務時間】
9：30〜18：30（休憩1時間）
◆残業⽉平均約5〜10時間
無理な残業が発⽣することはほとんど ありません。

【休⽇休暇】【休⽇休暇】
●年間休⽇120⽇
●完全週休2⽇制（⼟・⽇）
●祝⽇
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●年末年始休暇
●有給休暇
●慶弔休暇
●産前産後休暇
●育児休暇

【⼿当【⼿当/福利厚⽣】福利厚⽣】
■昇給年1回（会社の業績に合わせて⽀給）
■交通費全額⽀給
■各種社会保険完備
■時間外⼿当
■役職⼿当
■外部研修費⽤⼀部負担
■福利厚⽣

【キャリアパス】【キャリアパス】
個⼈のスキルや希望に合わせて、リーダー、マネジメントまたはスペシャリストとしてのキャリアパスを描くことができま
す。

会社説明
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