
【国内最⼤級の英語試験】新しい試験の開発を推進していただきます

⽇本最⼤級の英語の検定試験 作成・実施の法⼈

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社 j Career

求⼈ID
1484820  

業種
その他（教育・語学）  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 新宿区

最寄駅
都営⼤江⼾線、 ⽜込神楽坂駅

給与
450万円 ~ 650万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
9:30〜17:30 （所定労働時間：7時間0分） 休憩時間：60分 時間外労働有無：有

休⽇・休暇
完全週休2⽇制(⼟⽇祝⽇)  有給休暇

更新⽇
2024年11⽉15⽇ 06:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し (英語使⽤⽐率: 全く使わない)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-410796


募集要項

■概要
新しいテストの開発・試⾏調査などのプロジェクト業務に携わっていただきます。分析課の担当業務に関する⾃チーム・社
内外の関係者と調整を担い、⽬的・ゴールを踏まえた業務設計から推進までをリード頂きます。

■詳細
新しい試験問題やテスト開発において、ニーズ調査・試⾏調査の運営オペレーション実務および⼯程管理を経験やスキルに
応じてお任せいたします。新規開発を⾏ううえでの、他部署・パートナー企業との交渉・調整についても担っていただきま
す。

スキル・資格

【求める要件（Must）】

・社内複数部⾨横断のプロジェクト業務への参画経験
・基本的なOSスキル（Word, Powerpoint, Excelなど）
 - Excel：ピボットテーブル、集計に必要な関数を使った経験（countif, vlookup, match, index等）
 - PowerPoint：社内外への説明資料の作成等の経験
・複数名チームでの密なコミュニケーション含めた共同作業経験
・社内外ステークホルダー（パートナー企業含む）との調整・渉外交渉経験

 

【求める要件（Want）】

・5名以上のチームリーダー経験（管理職経験は不問）
・複数部署・部⾨に跨るプロジェクトでの管理経験（PMO経験含む）

会社説明
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