
【営業マネジメント】⽇本勤務/世界シェアトップの製品を展開する光学機器メーカー/フ
レックス制度あり/年休128⽇

インド駐在のチャンスあり※希望者のみ

募集職種

⼈材紹介会社
Pasona India Private Limited

採⽤企業名
アイケア事業をグローバル展開する⼤⼿上場企業  

求⼈ID
1484473  

業種
専⾨商社  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1100万円

勤務時間
⽉〜⾦ 8:30-17:10※フレックス制度あり

休⽇・休暇
週休２⽇（⼟⽇）

更新⽇
2024年06⽉28⽇ 14:57

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【おすすめポイント】

■世界的に注⽬されているアイケア事業に関わる仕事です

■今後、拡⼤が期待されるインドマーケットにて、事業管理の経験を活かせます
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■海外出張があり、希望次第でインド駐在が可能です
 

【企業情報】

世界で⽬の予防治療に貢献している⼤⼿グローバル企業です。
現在は先進国を中⼼に導⼊が進んでおり、
今後はこれから成⻑が⾒込まれるアジア圏のマーケットに展開を広げています。

【業務内容】
主に強化地域であるインドの事業管理を⾏っていただきます

・インドの事業管理、地域改⾰プロジェクトの企画・実⾏
・海外パートナー企業（販売代理店）とのプロジェクトの企画・実⾏
・担当地域向けのオペレーション・サポート業務
 ※販売会社とのオンライン会議、海外出張ベースでの⽀援・遂⾏も含みます
 ※インドへの赴任可能性があります
 

【待遇】

■給与 

 ⽇本勤務の場合 700万〜1400万円（⽉給制 ⽉額 25万円 〜）
  ※賞与2回
  ※インド駐在時は給与の変動あり
  
■福利厚⽣など

通勤⼿当、残業⼿当、退職⾦制度あり
家族⼿当、住居⼿当(社内規定により⽀給)、その他研修や制度あり

■休⽇

・年間休⽇⽇数：128⽇ ／ 完全週休⼆⽇(⼟⽇)
・有給休暇：10⽇〜20⽇
・産休育児休暇：制度あり・実績あり
 

【選考フロー】

・⾯接回数：2回
・書類選考 → 1次⾯接 → 最終⾯接 → 内定
※状況に応じて、選考回数は変動する場合がございます。（最⼤3回の可能性あり）

スキル・資格

【必要要件】

■⽇本語と英語ともにビジネスレベル以上

■海外法⼈の現地スタッフとのコミュニケーション経験  
 └海外との会議のファシリテーションや、各種プレゼン・その資料作成の経験

■海外赴任または出張の経験をお持ちの⽅

■営業管理（数値・販売店管理を含む）のご経験

 

【歓迎条件】

■海外事業推進プロジェクト管理・実⾏の経験がある⽅

■TOEIC 800点以上

会社説明
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