
CJPプロジェクト（CASE技術）における企画⽴案、推進、対顧客窓⼝ ISZN002 004

いすゞ⾃動⾞株式会社での募集です。いすゞ⾃動⾞株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎で事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎で…

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
いすゞ⾃動⾞株式会社  

求⼈求⼈ID
1483842  

業種業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
神奈川県

給与給与
500万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間勤務時間
08:45 〜 17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 （会社指定カレン
ダーによる週…

更新⽇更新⽇
2024年06⽉21⽇ 14:07

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2187607】
【企業のミッション】
世界中の⼈々が豊かで安⼼に暮らせる社会の実現に向けて、イノベーションでカーボンニュートラル、CASE、デジタルト
ランスフォーメーション、物流業界の課題の解決に貢献していきます

【配属先】
CJP推進部 統括グループ

【職務ミッション】
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（１）社会実装の企画⽴案・推進を⾏い、商⽤⾞のイノベーション創出に寄与する。
（２）社会実装に共に取り組む顧客・パートナー企業との共創により、イノベーションを加速させる。
（３）上記（１）（２）により、中⻑期的な企業価値の向上を図る。

【職務内容】
（１）社会実装計画の策定と課題推進
（２）顧客・パートナー企業との折衝 および ⾞両仕様の調整業務

【やりがい】
いすゞ⾃動⾞の代表として、他社とのアライアンス業務に就けること。
いすゞ⾃動⾞の将来柱となる事業の構築に関われること。

【⼊社後のキャリアプラン】
当部での実務経験後、将来的にはアライアンス業務や新規プロジェクト推進においてリーダー格として活躍頂くことを想
定。

スキル・資格

【経験】 商⽤⾞業界、BtoB業界における営業経験10年以上 ＜歓迎＞事業戦略の策定や推進の業務経験 【求めるスキル】
・⾼いレベルでのコミュニケーション能⼒ ・⾃ら課題を⾒つけて解決に向けた⽅法を導き出す企画⼒と、相⼿に正確に理
解してもらう提案⼒ ・複数のタスクを同時進⾏させる業務遂⾏能⼒ ・顧客・パートナー企業との折衝⼒ ・関連する部署等
との調整⼒ ・商⽤⾞業界・トラック輸送業界の知⾒ および トラック商品に関する専⾨知識 ＜歓迎＞ ・⾃動⾞業界に関す
る知⾒ ・中⻑期的な視点でのビジネス理解と企画策定能⼒ 【求める⼈物像】 ・⾃分の成⻑に必要な知識、スキル、⾏動を
継続的に学習している⽅ ・変化を柔軟に受け⼊れ、既存の枠組みにはまることなく常に新しいことへチャレンジする姿勢
を持っている⽅ ・⾃動⾞業界の⼤変⾰期の中で、⾃らの専⾨性を発揮したいと考えている⽅ ・⾃分の意⾒を持ち、異なる
考え⽅や意⾒を受け容れて最適な解を⾒つけることができるコミュニケーション能⼒が⾼い⽅ ・「運ぶを⽀える」ことを
通じて世の中に貢献したいと想いがある⽅

会社説明

⼤型・中型・⼩型トラック、バス、⾃動⾞⽤ディーゼルエンジン、産業⽤ディーゼルエンジンの開発、製造、販売
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