
926【東京】弁護⼠ヘッドハンティング専⾨会社で働く！◆グローバルキャリアで⾶躍し
たい⽅！◆ビジネスの法整備を加速させる

＼未経験者OK！／グローバルに活躍できる！ 弁護⼠ヘッドハンティング専⾨会社！

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社Jスタイルズ

求⼈ID
1482108  

業種
⼈材紹介  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
350万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間
09:00〜18:00（所定労働時間8時間） 【休憩】60分 【残業】有 【備考】固定残業代の相当時間：45.0時間/⽉

休⽇・休暇
【休⽇】 ・週休⼆⽇制（⼟曜・⽇曜） ・祝⽇ ・夏季休暇4⽇間 ・年末年始休暇10⽇間 （※夏季/年末年始休暇⽇数は変動
あり）

更新⽇
2024年06⽉26⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢 (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

＼未経験者OK！／

グローバルに活躍できる！
弁護⼠ヘッドハンティング専⾨会社！

ワーキングホリデーや留学、
海外経験などで培われた

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/company/detail-482823


多様な視点とご経験を活かし、
クライアントのニーズにマッチした
最適なソリューション提案をお願いします。

 

＼未経験OK！クロスカルチャーな職場環境で働く！／

弁護⼠ヘッドハンティング専⾨会社です。

トップ企業の重要な法務を担う企業弁護⼠を
ヘッドハンティングし、
⽇本におけるビジネスの法整備を強化していく
チャレンジングなお仕事に携わっていただきます。

【会社概要】

部署は約10⼈のチームです。
メンバーは、様々な国籍や⽂化背景があり
20年以上の経験を持つ
ベテランのヘッドハンターがリーダー！

主なクライアントは外資系企業で、
社内公⽤語は英語です。
お持ちの英語スキルやコミュニケーション⼒を
存分に活かして働けます！！

【雇⽤形態】: ⽉給制

【基本給】: ⽉給300,000円〜

【固定残業代】: ⽉給のうち223,150円〜に含まれ、
 超過分は別途⽀給されます。

【コミッション】: 年2回⽀給、最⼤108万円まで

【諸⼿当】: 通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）
 残業⼿当（固定残業代制、超過分別途⽀給）

【モデル年収】:
・⼊社1年⽬: 年収420万円
（基本給360万円＋コミッション60万円含む）
・⼊社2年⽬: 年収510万円
（基本給390万円＋コミッション120万円含む）

【試⽤期間】: 6ヶ⽉・給与条件、変更なし

◎健康保険
◎厚⽣年⾦
◎雇⽤保険
◎労災保険

スキル・資格

＼TOEICスコア900以上！／

◎ 英語上級レベル（TOEIC 900以上）
※社内は英語が公⽤語
◎ 電話をかけることに抵抗のない⽅
◎ ⽇本語ネイティブレベル

● 法律や⾦融関連の知識が少ない⽅でもOK！

【当社について】
業界内でも⾼い知名度と満⾜度を誇ります。
積極的に求職者へのアプローチを⾏い、
転職潜在層にもアプローチして、
クライアントに最適な⼈材をご紹介しています。

＼新規採⽤、5名予定！／

・従業員数：12名（外国⼈7名/⽇本⼈5名）
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・年齢層：20代3名、30代5名、40代4名
・男⼥⽐：男性6名、⼥性6名

⾦融以外の領域をご担当いただく可能性あり

＼業界トップの知名度で安⼼！キャリアチェンジOK！／

◆TOEICスコア900点以上の英語⼒

◆コミュニケーション能⼒が⾼い⽅

◆異業種からの挑戦を考えている⽅

＊⾦融や法律の知識がなくても応募OK！

＊異業種からの転職OK！

ダイバーシティな環境で働く！

グローバルメンバーが多数在籍しているクロスカルチャーな会社です！

年齢や性別も幅広く、異なる⽂化やバックグラウンドを持つスタッフと働きながら

⾃分の能⼒を発揮して成⻑できる、とても魅⼒的な職場環境です！

会社説明
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