
【チェンジマネジメントエキスパート】

社内社内SE（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
⾮公開  

求⼈求⼈ID
1481273  

業種業種
専⾨商社  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
500万円 ~ 1200万円

勤務時間勤務時間
09:00 〜 17:40

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 初年度最⼤20⽇付与（⼊社⽉に応じ按分して付与） 初年度最⼤20⽇（1
か⽉⽬から…

更新⽇更新⽇
2024年06⽉20⽇ 07:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2226749】
〇職務内容
■チェンジマネジメント業務（50%）
・プロジェクト内外におけるコミュニケーション課題発⾒・解決
・プロジェクトルームにおけるチームビルディングイベントの実施
・プロジェクトリソースの管理並びにPulse checkの実施・分析・対策の遂⾏
・プロジェクト責任者並びにエグゼクティブ向けの資料作成並びに説明

■コーディネーション＆コミュニケーション （50%）
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・多様なステークホルダーについて要件を調整する
・海外を含むグループ会社に対して、プロジェクトの意義や意味、メリットを各会社の背景や知識レベル、⽂化的背景を踏
まえつつ伝道する。

〇部署のミッション
・グローバル⼤のSAP導⼊の推進
・SAP導⼊に伴うプロセス・業務ルールの標準化推進
・SAPプロジェクトの推進の企画、計画、リードならびに周知・認知度向上

スキル・資格

＜必須要件＞ 【必須（MUST）】 ・⼈事改⾰、ITプロジェクト等なんらかのプロジェクトマネジメント業務に3回以上、
PMもしくはPMO、もしくはリーダーとして参画していること。 ・中⻑期のゴールを⾒据え、⼤筋の指⽰で⾃律的に業務設
計・遂⾏を⾏えること ・納得感の醸成や紛争解決など⼈周りのリスク管理もしくは解決の経験があること ・ポジティブか
つ楽観的なマインドセットを持つこと ・新しい技術や⼿法、考え⽅に対して積極的に学習出来る。 ・グローバルプロジェ
クトの参画経験 【歓迎（WANT）】 ・ProsciもしくはAPMGのChange management practitionerの資格 ・Share point
communication site構築経験（コンテンツの作成） ・チェンジマネジメント経験 ・動画作成の経験 ・ビジネスレベルの英
語⼒：TOEIC 730点以上。（メール・電話、会議にて使⽤） ・⼼理学・⾏動経済学・デザインに関する興味 ・デジタル
化・Power Platformに関する知⾒ ・SAPプロジェクト参画経験

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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