
海外⼈事担当

海外出向者関連業務海外出向者関連業務3年お持ちの⽅必⾒です。年お持ちの⽅必⾒です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
パーソルキャリア株式会社（バイリンガル・リクルートメント・ソリューションズ）

採⽤企業名採⽤企業名
Job-00268071  

求⼈求⼈ID
1479857  

業種業種
その他  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
⼤阪府

給与給与
500万円 ~ 700万円

休⽇・休暇休⽇・休暇
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

更新⽇更新⽇
2024年07⽉24⽇ 07:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
流暢  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■業務内容：

海外⼈事として以下業務をご担当いただきます。

 

外国籍社員採⽤業務：
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候補者との⽇程調整等選考に関わるコミュニケーション
採⽤における応募書類、英語選考（翻訳および通訳対応）
海外採⽤カンファレンス、海外インターンシップ対応

外国籍社員のオンボーディング、雇⽤管理：

⼊社前の海外引越、VISA、⽇本での⽣活⽴上げサポート
⼊社時オリエンテーション、⼊社後のフォローアップ （⼈事規程、⼈事連絡等の翻訳対応）
外国籍社員の⽇常的な問合せ対応全般

海外出向者関連：

海外出向関連業務における現法⼈事との連携
海外給与計算、その他海外出向者にかかわる業務全般

 

■選考フロー：

書類選考→1次⾯接→最終⾯接→内定

※⾯接回数は変更となる場合がございます。

 

■給与補⾜：

経験、能⼒等を考慮のうえ当社規定により決定

時間外勤務⼿当、休⽇勤務⼿当、深夜勤務⼿当、通勤⾒合等は当社規定に基づき別途⽀給

 

■給与改定：年1回

 

■賞与：年2回（夏・冬）

スキル・資格

必須条件：

海外出向者関連業務3年、または⼈事経験（グローバル採⽤、VISA申請等）を5年以上お持ちの⽅
海外在住経験または、英語、及び⽇本語での会話やメールのコミュニケーションを業務で⾏っていた⽅
MS Officeソフトの経験のある⽅
ネイティブ、またはビジネスレベル以上の⽇本語⼒と英語⼒

歓迎条件：

SAPを業務で利⽤されていた⽅

会社説明

同社は、⽇本を拠点とするゲーム開発・販売企業であり、世界中で広く愛されるゲームタイトルを提供しています。⾰新的
なストーリーテリングや⾼品質なグラフィックス、没⼊型のゲームプレイを特徴とし、さまざまなプラットフォームでゲー
マーに楽しさと興奮を提供しています。同社は⻑年にわたり、数々のヒット作品を⽣み出し、ゲーム業界でのリーダーシッ
プを築いています。また、ライセンスビジネスやエンターテインメント施設の運営など、幅広い分野で事業展開を⾏ってい
ます。
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