
【⼤⼿広告代理店グループ】新卒採⽤担当 / 年収〜1000万円 / 福利厚⽣充実

働き⽅働き⽅◎ / 新卒採⽤⼈数多数新卒採⽤⼈数多数

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
PDOLE株式会社

求⼈求⼈ID
1478202  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
450万円 ~ 1000万円

更新⽇更新⽇
2025年01⽉29⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
無し  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⼤⼿代理店グループにおいて、デジタル分野をメインに扱う同社は、基本的な業務遂⾏の基盤は整いつつありますが、世界
⼀のデジタルファームを共に実現する仲間を求めて、先⼿先⼿で仕掛けていく必要がございます。会社や事業の成⻑を⽀え
るための新卒採⽤を考え、会社の未来を⼀緒につくっていける⽅を歓迎します。
＜具体的には＞
・新卒採⽤横断業務：⺟集団形成 / 採⽤⾯接 / フォロー
・採⽤戦略の⽴案・実⾏：各事業責任者と協働して、採⽤の上流から⽴案・推進いただきます。
・新規施策の検討：新卒採⽤を進化させるための施策を、経験やご志向に合わせてお任せします。 等
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・配属組織：⼈事企画部
採⽤・⼈材開発・組織開発等、全社の⼈的資本形成に関する業務全般を担う組織です。

スキル・資格

◇必須要件 
・新卒採⽤の実務経験3年以上（採⽤コンサル・RA/CA・⼈材業界勤務経験のみは不可）

◇歓迎要件 
・広告業界、IT業界、コンサル業界での採⽤経験
・新卒採⽤規模50名以上、コースまたは職種別採⽤の経験

会社説明
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