
◆ベトナム勤務◆ビル管理会社での【設備系ポジション】専⾨知識を活かして活躍◎

良質なオフィスビルを所有、運営管理している企業です！経験を活かして働きませんか？

募集職種

⼈材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

求⼈ID
1477881  

業種
デベロッパー・ハウスメーカー・建設  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム, ハノイまたはホーチミン

給与
550万円 ~ 900万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
8：00〜17：00

休⽇・休暇
⼟曜、⽇曜、祝⽇ 有給休暇：ベトナム労働法に従う

更新⽇
2024年11⽉12⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【仕事内容】
・ベトナムにて現地の既存ビルのビルマネジメント業務に関するコーディネーション（⽇本⼈駐在員、
 ベトナム⼈技術マネージャー、外部アドバイザー等との連携）
・ベトナム既存ビルの設備投資・中⻑期修繕計画における本社海外事業部・建設技術部へのレポーティング
・ベトナムおよび諸外国の新規投資案件に対する技術デューデリジェンスに関連した業務やプロジェクト
 管理、本社海外事業部・建設技術部へのレポーティング
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【給与】
⽉収：Gross 3,000~5,000 USD
※経験能⼒に応じてそれ以上も検討可。
※試⽤期間：2カ⽉（その間の給与は100％）

【昇給・賞与】
昇給：業務パフォーマンス次第で契約更新時に検討可
賞与：⽀給あり（原則、⽉額給与の2ヵ⽉分）

【福利厚⽣】
・会社指定の海外健康保険：会社負担
・会社指定の健康診断費⽤：会社負担（毎年⼀回）

【諸⼿当】
・時間外⼿当
・渡航前予防接種費⽤
・個⼈所得税申告代⾏費⽤
・ホーチミン／ハノイへの引っ越しに伴う⼊社時の航空券
・航空券：着任時航空券あり＋１年間の契約期間毎に、１度の往復費⽤負担

スキル・資格

＜必須条件＞
・ゼネコン、サブコン、不動産会社の建設部⾨いずれかでの勤務経験
（2年以上）
・電気、衛⽣、空調設備の図⾯・計算書内容が理解でき、それぞれの設備の
 整合性及び建築図との整合性が確認出来ること。
・基本的なパソコンスキル（Word、Excel、Power Point作成も⼀部あり）
・英語：⽇常会話レベル以上
  ※事前に各⺠間英語試験のスコアの提⽰（TOIECの場合は700点以上）
  ※専⾨分野のリーディングスキル
  ※英語圏外の外国⼈との英語コミュニケーション能⼒

＜歓迎条件＞
・海外でのビル建設（オフィス・ホテル・マンション・病院・美術館等）
 の勤務経験がある⽅
・下記のなかでいずれかの資格を保有していること
  設備設計⼀級建築⼠、建築設備⼠、⼀級管⼯事施⼯管理技⼠、
 ⼀級電気⼯事施⼯管理技⼠
・ベトナム語が話せる⽅（話せなくも可）

会社説明
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