
ネスレ⽇本/全国 ≪医療機関向け≫栄養補助⾷品・流動⾷の営業職（2024年10⽉⼊社）

世界最⼤の⾷品飲料企業

募集職種

採⽤企業名
ネスレ⽇本株式会社

求⼈ID
1477698  

業種
⾷品・飲料  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 品川区

最寄駅
東京モノレール⽻⽥線、 天王洲アイル駅

給与
550万円 ~ 650万円

勤務時間
9：00〜17：45（休憩60分、実働07時間45分）事業場外みなし労働制（みなし労働時間：7時間45分）

休⽇・休暇
年間休⽇123⽇・完全週休⼆⽇制 （⼟、⽇、祝、夏季・年末年始休暇）、慶弔休暇、有給休暇：初年度10⽇、最⼤20⽇

更新⽇
2024年06⽉24⽇ 09:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

=======================================
≪医療機関向け≫栄養補助⾷品・流動⾷の営業職（2024年10⽉⼊社）
=======================================
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ネスレ ヘルスサイエンスは世界140カ国以上で、⼀般消費者向け健康⾷品、医療介護施設向け栄養補助⾷品、科学的知⾒を
取り⼊れたビタミンやサプリメントなど、幅広いブランドを展開しています。

このポジションでは、医療機関や介護施設に対して栄養補助⾷品の提案や、顧客が抱える課題を”⾷”の観点から解決するた
めのソリューション提案を⾏います。

【業務内容】
顧客との⾯談、市場データの分析、その他情報収集を通じて、顧客課題を特定・理解し、⾃社の各ソリューション（診断
ツール、製品、学術情報、課題解決ノウハウ）を活かして顧客に対し提案を⾏います。
例えば病院にも様々な機能*や診療科があるため、それぞれの現状や課題に応じて最適な提案を⾏います。
*機能の例：⾼度急性期、急性期、回復期、慢性期

【配属部署】
医療機関や介護施設の課題を解決するニュートリション・パートナーとして営業活動を⾏っています。
⽇本では歴史がある「アイソカル」ブランドや「ペプタメン」といった栄養補助⾷品や流動⾷を扱います。証券会社、⼈材
紹介会社、製薬メーカー、ITベンチャー、旅⾏代理店など様々なバックグラウンドを持つ⽅が活躍しています。働く魅⼒や
業務を通して経験できることは主に以下の通りです。

・⽇々進歩する「医療・栄養」の分野に関わるため、医療や栄養の知⾒が獲得できます
・直⾏直帰のスタイルなので、柔軟な働き⽅が出来ます
・付加価値性の⾼い製品をラインアップしているため、顧客の利益に直結する提案ができます
・顧客の顕在的課題と潜在的課題を特定するために、多職種の⽅と話す機会があり、それぞれの⽬線で会話・提案をするこ
とが求められます

職種の例：医師、看護師、管理栄養⼠、経営層（院⻑先⽣、理事⻑先⽣、事務⻑）、リハビリテーションを担う⽅々 など

・エリア単位でのセミナーやイベント企画の機会があり、地域医療への貢献機会があります
・担当エリアの現状分析に基づき必要な施策や企画の⽴案・実⾏ができるため、⾃分次第で様々な業務の経験ができます

【雇⽤形態】
正社員/期間の定めなし
・試⽤期間：6ヶ⽉
⼊社時期：2024年10⽉1⽇(⼀⻫に研修を⾏うため、⼊社時期の変更はできません)

【勤務地】
⼊社後の約２カ⽉間は研修期間となっており、東京本社で研修を⾏います。
東京オフィス／東京都品川区東品川2丁⽬2番20号天王洲オーシャンスクエア20階
東京モノレール、りんかい線 天王洲アイルから徒歩約3分
研修終了後の初勤務地については、研修期間中に決定します。
全国の勤務地へ配属の可能性があります（北海道/東北/関東/関⻄/中部/中四国/九州/沖縄）

【給与】
・⽉給制
・想定年収：550万円〜650万円 ※年収は年齢・経験・スキルを考慮の上、決定いたします。
・賞与：年2回
・昇給：年1回（4⽉） ※勤務状況及び個⼈と会社業績を考慮の上、決定いたします。

【就業時間】
9：00〜17：45（休憩60分、実働7時間45分）事業場外みなし労働制（みなし労働時間：7時間45分）

【休⽇休暇】
年間休⽇123⽇
・完全週休⼆⽇制
・夏季休暇
・年末年始休暇
・慶弔休暇
・有給休暇：初年度10⽇（⼊社⽇に付与）

【諸⼿当・福利厚⽣】
・通勤交通費（会社規定により⽀給）
・別居⼿当
・各種社会保険：健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険
・退職⾦制度（定年65歳）
・確定拠出年⾦制度
・財形貯蓄（住宅・年⾦）
・財形住宅融資制度
・育児休業・介護休業制度（育休取得実績あり）
・借上住宅制度
・リゾート施設（契約保養所）
・国内・海外研修制度 等

スキル・資格

【応募に必要な経験・スキル】
・個⼈／法⼈営業のご経験
・第⼀種普通⾃動⾞運転免許
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【歓迎する経験・スキル】
・医療業界での業務経験

会社説明
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