
【⼤阪就業/英語使⽤】 ホテル運営責任者職｜新規インバウンド企業で活躍  独占求⼈

語学⼒を活かせるグローバル環境！企業の拡⼤に直接貢献できるお仕事！

募集職種

⼈材紹介会社
EPSコンサルタンツ

求⼈ID
1475407  

業種
ホテル  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⼤阪府, ⼤阪市⻄成区

最寄駅
御堂筋線、 本町駅

給与
600万円 ~ 1000万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

勤務時間
9:00-18:00 (休憩60分)

休⽇・休暇
週休2⽇シフト制、夏季休暇・年末年始休暇あり

更新⽇
2024年08⽉20⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-400304


募集要項

⽇本国内においてインバウンド事業で拡⼤するベンチャー企業からの募集です。

【ホテル事業の中⼼に⽴ち、ホテル運営の管理をお任せ致します】

ホテル運営の管理（フロントデスク、F&B、ハウスキーピング、セキュリティなど）
ホテルの収⽀管理
ホテル運営の品質向上における分析・改善
グループ本社、経営陣への報告業務

「売上の最⼤化及び運営効率を向上・費⽤をセーブ、付加価値の創出/顧客満⾜度の向上」を念頭に、データや数字を基に
仮説検討から企画⽴案までご対応いただきます。また、ホテル業務が円滑に進むように、社員・アルバイトの指揮から各⼈
のパフォーマンスチェックまでご対応いただきます。

スキル・資格

ホテル業界で5年以上の経験をお持ちの⽅
マネジメント経験のある⽅
ビジネスレベル以上の⽇英語⼒をお持ちの⽅。
ベンチャー企業で事業を拡⼤させてみたい⽅
【歓迎】外国⼈⼈材の⽅も是⾮ご応募下さい。

会社説明
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