
シニアソフトウェアエンジニア - AI技術を駆使したプラットフォームを提供している

シニアソフトウェアエンジニアシニアソフトウェアエンジニア - AI技術を駆使したサービスを提供する企業技術を駆使したサービスを提供する企業

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1475178  

業種業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 1500万円

更新⽇更新⽇
2024年07⽉05⽇ 14:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

チームの技術的なリーダーシップを発揮し、バックエンドの開発とメンテナンスを担当、開発組織のレベルを向上させるた
めに技術的な指導を⾏います。

Client Details

テクノロジーの活⽤テクノロジーの活⽤: 最新のテクノロジーを導⼊し、AIなどの先進技術を活かして契約関連プロセスを⾰新していま
す。
急成⻑急成⻑: 提供するプラットフォームは急速に成⻑しており、多くの企業がこれらのサービスを選択しています。
効率化と品質向上効率化と品質向上: 契約審査と管理において、安定的で⾼品質なソフトウェアを提供し、ユーザーに価値を届け続け
ています。

Description

技術的なリーダーシップとしての技術的な意思決定や外部との交渉を担当します。
チームの⽣産性やプロダクト品質向上のための⾃動化やプロセスの整備、ドキュメント執筆を⾏います。
チームメンバーに対する技術的な指導、メンタリング、コーチングを提供します。
Webアプリケーションの開発計画策定、設計、実装、テスト、運⽤を担当します。

Job Offer
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テクノロジーの先駆性テクノロジーの先駆性: 最先端のテクノロジーを駆使したサービスを提供しており、従業員は最新の技術に触れるこ
とができます。これにより、業務スキルの向上や技術的な成⻑が期待されます。
急成⻑する企業での経験急成⻑する企業での経験: 従業員にとって経験豊富な状況で働く機会を提供しており、キャリアにおいて⼤きな成果
をもたらします。
チームの技術的リーダーシップチームの技術的リーダーシップ: チームの技術的リーダーシップを発揮し、チームメンバーのスキルアップや開発組
織の向上に関われ、⼤きなキャリア成⻑につながります。
柔軟な働き⽅柔軟な働き⽅: フルフレックス制や裁量労働制が適⽤され、コアタイムがない柔軟な働き⽅が可能です。これによ
り、従業員は⾃分のワークスタイルに合わせて仕事を進めることができます。

スキル・資格

5年以上のWebバックエンド開発の実務経験と専⾨的知識（Linux OS、リレーショナルデータベース、Web API）
1つ以上のプログラミング⾔語に関する5年以上の実務経験と⾔語仕様に関する理解
チームの技術的なリーダーシップ経験及びメンバーの技術的指導・育成経験
⾼いビジネスレベルの⽇本語コミュニケーション能⼒

会社説明

テクノロジーの活⽤: 最新のテクノロジーを導⼊し、AIなどの先進技術を活かして契約関連プロセスを⾰新しています。
急成⻑: 提供するプラットフォームは急速に成⻑しており、多くの企業がこれらのサービスを選択しています。
効率化と品質向上: 契約審査と管理において、安定的で⾼品質なソフトウェアを提供し、ユーザーに価値を届け続けていま
す。

Page 2 of 2


	シニアソフトウェアエンジニア - AI技術を駆使したプラットフォームを提供している
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


