
-東京- 営業｜海外の最先端の機械・機器を輸⼊し、⽇本のモノづくりに貢献する専⾨商
社

募集職種

採⽤企業名
アルテック株式会社

求⼈ID
1474574  

業種
専⾨商社  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

最寄駅
京葉線、 ⼋丁堀駅

給与
400万円 ~ 550万円

勤務時間
9：15〜17：15（休憩時間12pm~1pm）※残業は多い⽉で70時間程度、少ない⽉で20時間程度、全社平均でも20時間程度

休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制 ⼟・⽇・祝⽇、夏期休暇、年末年始

更新⽇
2024年07⽉18⽇ 10:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

★アピールポイント
 ● 海外出張や海外メーカーの来⽇時アテンド業務あり
 ● アルテックグループは世界第2位の経済⼤国となった中国、および成⻑著しい東南アジア諸国を中⼼に海外事業を展開

■職務内容：海外製産業機械の輸⼊販売

1. 国内営業 （仕様打ち合わせ、⾒積作成、受注、納⼊、施⼯管理、アフターフォロー等）
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海外メーカーとの折衝業務 （機器の仕様、価格、納期、技師派遣等）
※海外出張や海外メーカー来⽇時アテンド業務もあります。

2. 新規商権の獲得

【取扱い製品】

1.  ドイツ製またはイタリア製産業⽤印刷機、コーティングライン他
（お菓⼦、オムツ等のパッケージを⾼速印刷する設備で、設置から⽴ち上げまでに半年ほどかかる⼤型装置もありま
す。）

2. ドイツ製、ベルギー製、オランダ製、イギリス製他の印刷関連周辺装置
（持続可能性を追求する時代にマッチした最新鋭の機種を取り揃えています。）

■⾝に付く能⼒：マルチタスク能⼒・調整能⼒、プランニング⼒、英語⼒
■組織・構成・魅⼒
⾃主性・⾃⽴・責任感を旨とし、役職に関わらずフラットな組織構造です。
30代1名、40代3名、50代２名（うち１名は営業部⻑）。
最初は業務に精通した担当者と⼀緒に仕事を進めていただきますが、習熟度合いによって単独で担当客先をお任せします。
求められる結果に対するプロセスは無数にありますが、そのプロセスに合理性・整合性があれば、やり⽅は任せる⾃由度の
⾼い組織です（報連相は忘れずに。当然アドバイス・サポートはします）。
英語によるコミュニケーション（読み書き会話）は必要ですが、⼤切なのは、伝えるべきことがきっちりと相⼿に伝わるこ
とで、英語が拙くとも全く問題ありません。
有給休暇は取得を促進しておりますので、取得しやすい環境です。

スキル・資格

【職種経験】 要  
【業界経験】 不問
【必要語学⼒】英語
輸⼊機器の営業職であるため、海外メーカーとのWeb会議やメールが⽇常的に発⽣します。
英語で意思疎通が⼀通り⾏える⽅はもちろん、これから英語をキャッチアップしたいという意欲的な⽅も歓迎いたします。

【必須】

法⼈営業経験（BtoB）３年程度
設備の設置・⽴ち上げ現場管理を意欲的に出来る⽅
⽇常会話レベルの英語能⼒                
⼀般的なビジネスマナー(電話応対、メール等)     
Word、Excel、PowerPointが⼀通り操作できる⽅(複雑な関数等は使いません。)

【尚可】

機器関連の法⼈営業経験

【求める⼈物像】

顧客、海外メーカー及び協⼒会社、社内社員と円滑にコミニュケーションが取れる⽅
誠実、学ぶ姿勢、チャレンジ精神のある⽅
顧客の課題を解決するという視点で取り組める⽅
⼤きな責任のもとに仕事がしたい⽅。

【雇⽤形態】正社員 *試⽤期間：有（6ヶ⽉）

【想定年収】423万円〜550万円

昇給：年１回
インセンティブ：無
賞与：年２回（前年度実績：基本給の4.36ヶ⽉分）

【勤務地】東京

最寄り駅：⼋丁堀、新富町
転勤/出向有無：当⾯は無し

【休⽇休暇】

完全週休⼆⽇制 ⼟・⽇・祝⽇、夏期休暇、年末年始
有給休暇：初年度10⽇(4⽉〜9⽉⼊社は10⽇、10⽉〜12⽉⼊社は4⽇、1⽉〜3⽉は2⽇)

【⼿当/福利厚⽣】

⼿当：役職⼿当、住宅⼿当（35,000円／⽉）、通勤⼿当、⾷事⼿当（10,000円／⽉（⼀律））
残業⼿当：給与規程に基づく
社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 企業年⾦基⾦ 雇⽤保険 労災保険
福利厚⽣：財形貯蓄、従業員持株会制度、福利厚⽣サービス「Benefit Station」、退、確定拠出年⾦制度

【募集⼈数】2名

【⼊社時期】出来るだけ早く

【⾯接回数】原則２回 *適性試験：無
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会社説明
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