
⼈事 新卒採⽤担当

⾵通しの良い環境で裁量⼤きくご活躍いただけます！⾵通しの良い環境で裁量⼤きくご活躍いただけます！

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社 j Career

採⽤企業名採⽤企業名
急成⻑のITコンサル企業  

求⼈求⼈ID
1471066  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
400万円 ~ 600万円

勤務時間勤務時間
10:00〜19:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
週休2⽇制, 有給休暇, 年末年始休暇, 慶弔休暇、夏季休暇、育児・介護休暇、バースデー休暇

更新⽇更新⽇
2024年07⽉29⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

採⽤をメインとした幅広い業務をお任せいたします。
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https://www.careercross.com/company/detail-410796


採⽤をメインとした幅広い業務をお任せいたします。

◇具体的には

採⽤計画／採⽤戦略の⽴案
選考（会社説明会／採⽤⾯接／各種登壇など）
採⽤イベント企画／設計／運営（インターン/内定者フォロー/⼊社式など）
経営戦略を鑑みた採⽤計画の策定と実⾏推進
社員育成に関する各種研修計画と実⾏
社内コミュニケーション活性化推進 など

スキル・資格

【必須】

・⼈材領域（採⽤部⾨・キャリアアドバイザーなど）に関わる業務経験が2年以上ある⽅  

・ 対⼈コミュニケーションに⾃信のある⽅ 

【歓迎】

・基本的な事務スキル（パソコン操作、マイクロソフトオフィス利⽤経験）

・新卒向けイベントの企画/設計/実⾏経験がある⽅

・採⽤インターンの企画/設計/実⾏経験がある⽅ ・新卒採⽤キャリアアドバイザー経験がある⽅

・⼈事部⾨での新卒採⽤経験がある⽅

・英会話スキル 

会社説明
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