
【BPOを展開するアジア最⼤のサービスプロバイダ】Corporate Service (Manager level)

募集職種

⼈材紹介会社
ALBERTO株式会社

求⼈ID
1467192  

業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 経験考慮の上、応相談

更新⽇
2024年07⽉30⽇ 13:08

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

・Managing team performance 

・Driving development initiatives relating to CS services

・Supervising and managing the profitability of the team

・Ensuring high quality in client service delivery and acting as an escalation point for troubleshooting and issue resolution
with client matters

スキル・資格

・Native Japanese and fluent English speaker

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-218001


・In-depth knowledge of Japanese Companies Act, Immigration Laws, and other related laws

・Strong communications in both oral and written

・Organized and flexible

・Work experience in an international environment

 

 

もしご興味をお持ちいただけましたら、担当者 綿引（ワタヒキ）
（080－4462ｰ7881, ai@alberto-recruitment.com）までお気軽にご連絡くださいませ。
この他にも、貴⽅様のご経験とご希望に合った案件をご提案させていただきます。

会社説明
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