
◆ベトナム・ホーチミン勤務◆⾃由度が⾼い会社で海外キャリア形成ができる！【⼈材
コンサルタント】

様々なチャンスと経験を通じて成⻑できる環境で働いてみませんか？様々なチャンスと経験を通じて成⻑できる環境で働いてみませんか？

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

求⼈求⼈ID
1465661  

業種業種
⼈材紹介  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム, ホーチミン

給与給与
350万円 ~ 450万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間勤務時間
8:00〜17:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制（⼟・⽇・祝） 有給休暇（年間12⽇／⽉1⽇付与）

更新⽇更新⽇
2024年07⽉23⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

当社は2007年の設⽴以来、ベトナムに特化した⼈材採⽤⽀援サービスを提供しています。この度事業拡⼤に向けて増員採⽤
を⾏います。積極的に任せていく社⾵のため、⼀⼈ひとりの裁量権が⼤きく、様々なチャンスと経験を通じて成⻑できる環
境です。とにかく頑張ってみたいという挑戦意欲の⾼い⽅、ご応募お待ちしています。

【仕事内容】
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⼈材コンサルタントとして企業と求職者を繋ぐお仕事をしていただきます。

＜具体的には＞
◼︎営業
・⽇系企業を中⼼に訪問し、採⽤の現状や課題をヒアリング、関係構築
・既存顧客へのアポイント（メール、電話）※⼀部、新規顧客の対応もあり
・求⼈需要のヒアリング、オーダー獲得

◼︎キャリアアドバイザー業務
・候補者対応全般
－⾯談の設定、実施、記録管理
－企業への推薦対応、⾯談調整、条件交渉、⼊社後までのフォロー
・⾃社サイト、提携サイトの管理（選考・スカウト・改善活動等）

・セミナーや採⽤イベント等の企画・運営

【給与】
⽉給：Gross 2,000〜2,500USD
※経験能⼒に基づき決定します。
※試⽤期間：２カ⽉（その間は⽉給の85％を⽀給）

【昇給・賞与】
昇給：年２回
賞与：年２回（計1か⽉分）
※別途四半期ごとに特別賞与有

【諸⼿当】
・交通費全額⽀給
・通信費⽀給または携帯電話⽀給
・出張⼿当

【福利厚⽣】
・⼊社時渡航費⽤ （上限500USD）
・帰国⼿当（年１回、上限500USD） ※試⽤期間終了から1年経過後より⽀給
・⺠間医療保険加⼊
・健康診断
・社員旅⾏
・誕⽣⽇会
・労働許可証および居住ビザの取得
・年末年始休暇、旧正⽉（テト）休暇、慶弔休暇、産前・産後休暇、育児休暇、結婚休暇

スキル・資格

＜必須条件＞
・社会⼈経験3年以上
・⼤学卒業以上の学歴
・英語⼒／⽇常会話レベル（社内コミュニケーション）
・基礎的なPCスキル

＜歓迎する経験＞
・⼈材業界での経験
・社内⼈事業務に携わったことのある⽅
・海外勤務経験ある⽅（ベトナム経験者は歓迎）

会社説明
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