
回路設計エンジニア・ハードウェア開発エンジニア（⾃社製品の開発と量産）  独占求⼈

■製品開発の上流から下流まで幅広い実務経験 ■⽉残業時間20時間未満

募集職種

採⽤企業名
株式会社Borderless

求⼈ID
1462096  

部署名
開発  

業種
ハードウエア  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 千代⽥区

最寄駅
半蔵⾨線、 神保町駅

給与
400万円 ~ 700万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

更新⽇
2024年07⽉09⽇ 03:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

★アピールポイント

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/company/detail-433697


★アピールポイント
・多岐にわたる業務内容から、組織運営に関わる幅広い経験を積むチャンスがあります
・海外展開、マーケティングを積極的に⾏っており、海外⽂化や⾔語を学ぶチャンスが豊富にあります
・申請によるフレックスタイム/WFH勤務も可能です
・繁忙期を除き、残業はほとんどありません

仕事内容:
【⾃社ウェアラブル製品の開発】
「Designing Super-Human - テック x デザインで⼈の感性を拡張する」を理念として、成⻑中のスタートアップのハード
ウェアエンジニアを若⼲名募集しています。
弊社では、スマートヘルメットシステムの開発を⾏っており、世界的にも注⽬度の⾼い⾰新的製品であるクロスヘルメット
（CrossHelmet : https://crosshelmet.com)および産業向けシステム クロスウェア（CrossWare : https://crosswares.com）を
開発しています。現場の仕事をより安全で魅⼒ある体験にしていくための私たちの挑戦に加わりませんか？

開発環境はOrCADなどを⽤いた回路設計、ハードウェア試作、実装をメインに⾏っていただきます。3年以上の開発経験を
持っている⽅を優遇します。⽇々めまぐるしく状況が変わるスタートアップならではの事業環境に対して、スピード感を
もって業務にあたります。多岐にわたる業務内容から、組織運営に関わる幅広い経験を積むチャンスがあります。

開発内容：
⾃社ウェアラブル製品開発、組み込みソフトウェアとの連携、チップセットの選定、回路設計、回路試作、量産プロセス監
理
＜担当領域＞
■回路設計、パターン設計
■BOM作成、管理
■回路試作、テスト、評価

■担当フェーズ：調査、提案、開発
■開発ソフトウェア：OrCAD
■業務ソフトウェア：Box、Slack、Zoom、G -Suite

任せる仕事：
実務からスタートし、経験に応じてリーダーポジションへプロモーションします。

アピールポイント:
【クリエティブな環境で気持ちよく仕事】
会社はクリエイティブな環境で、カフェ・飲⾷店も多い神保町／御茶の⽔エリアにあります。最寄駅から徒歩 4 分の⼀棟リ
ノベーションビルにオフィスを構えており、明るく静かな環境の中で集中して業務に取り組むことができます。メンバーは
多国籍で、グローバルな視野をもった仲間と切磋琢磨することができます。
⾰新的な製品の⽴ち上げに興味のある⽅、スタートアップで⼤きなチャレンジを求める⽅の応募をお待ちしています。

【海外経験の機会】
製品の海外展開、マーケティングを積極的に⾏っているため、海外⽂化や⾔語を学ぶチャンスが豊富にあります。社内コ
ミュニケーションは英語と⽇本語が半々となっているため、英会話の上達を⽬指す⽅にも理想的な環境です。

【キャリアパス】
スタートアップでの経験として、開発の上流⼯程から下流⼯程まで⼀貫して実務に携わることで、多くの知識と経験を積む
ことができます。
他領域のプロ開発者と積極的に関わることで、システム全体への理解を深め、フルスタックエンジニアとしてのキャリアパ
スをデザインしていくことができます。
今世の中では、製品開発のPMやコンサルタント⼈材が圧倒的に不⾜しています。弊社での経験を積むことで、チームの管
理や開発マネジメントの経験を積み、PM/PMOとしてのキャリア設計も可能です。

スキル・資格

スキル・資格：
電気回路設計、ハードウェア開発の経験必須。
チップセットの知識、効率的な回路設計のアイデアをもち、実際の設計から試作までを⾃⾝で⾏った経験があること。
近年のスマートフォンやVR/AR機器、AI、バッテリー、ドローンなどの知識を有していること。

求める⼈材:
【クリエティブスマートな⼈材】
実務経験 3年以上。
創造的で⾃分で考えて⾏動ができる、キャリアアップや成⻑に貪欲な⼈材を求めています。思いついたアイデアを積極的に
共有し、会社をより良くしていくために⾏動できる⽅が理想です。
チームのメンバーは⽇本語と英語を話すメンバーが半々のため、⽇常会話程度の英語が話せる⽅を歓迎します。明るくオー
プンな性格を持って、チームワークを重んじる⽅。難易度の⾼い問題にも積極的に取り組める⽅。
メンバー全員に共通する特徴は、「クリエイティブ・ハードワーカー・誠実・協⼒的」です。

年収：400万円〜700万円
⽉給30万円以上〜60万円
※経験・能⼒を考慮します。
※試⽤期間3〜6ヶ⽉設定（期間中の給与・待遇に差異はありません）
※昇給あり（査定による）
■年収例
28歳メンバー：⽉給40万円×12カ⽉＋（その他⼿当）
60歳リーダー：⽉給60万円×12カ⽉

勤務地:
【東京の中⼼で働く】
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勤務地は東京の中⼼、千代⽥区神⽥です。⼤⼿町や丸の内も徒歩圏内です。
東京メトロ 神保町駅から徒歩 4 分、JR御茶の⽔駅から徒歩 10 分の⼀棟リノベーションビルにオフィスを構えています。
下町の⾵情が残り、近隣には書店、レストラン、バー、カフェなどが多く、便利な⽴地です。
現在はリモートワークとオフィス勤務のハイブリッド型になっています。

アクセス:
【駅⾄近で明るく静かな環境】
東京メトロ 神保町駅から徒歩 4分、JR御茶の⽔駅から徒歩 10分。
⾃転⾞通勤OK。バイク通勤要相談。伝統ある下町の雰囲気が⾊濃く残る、明るく静かな環境です。

勤務時間：
【効率性の⾼いワークスタイル】
⽉曜〜⾦曜⽇（勤務時間 9時始業〜18時終業、休憩 1時間）
※ 申請によるフレックスタイム/WFH勤務も可
※繁忙期を除き、残業はほとんどありません

休⽇休暇:
【フレキシブルな休暇制度】
⼟曜・⽇曜、春のゴールデンウィーク休暇、夏季休暇、冬季休暇は週末と合わせて 10⽇以上も可
※ ⽇本の祝⽇は営業⽇となります
プライベートの事情などある場合は、⼀時的に 1ヶ⽉〜の休みを取得することもできます

■年間休⽇120⽇
■完全週休2⽇制（⼟・⽇）
■春季・夏季・冬季（年末年始）休暇
■有給休暇 ※年に⼀度⽀給
※⽇本の祝⽇は営業⽇

待遇・福利厚⽣:
【働きやすさ重視】
経験豊富な⽅に対しては働き⽅は⽐較的柔軟に調整し、成果を重視します。

各種保険完備（厚⽣年⾦・雇⽤保険・健康保険・労災保険）、昇給チャンスあり、交通費⽀給。（⽉上限あり）
少⼈数による事業運営のため、能⼒のある⽅は素早く昇給・昇格される体制です。特別な業績を上げた場合、賞与が⽀給さ
れることもあります。採⽤時には試⽤期間（3ヶ⽉〜6ヶ⽉）が設定されます。
ストックオプション制度あり。

■交通費⽀給（上限あり）
■各種保険完備
■時間外⼿当あり
■申請によるフレックスタイム・WFH制度あり

会社説明
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