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募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1458825  

業種業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 2000万円

更新⽇更新⽇
2024年10⽉07⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
無し  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

新感覚VTuberプラットフォームサービスを展開する企業でのシニアプラットフォームマネージャーを募集いたします。"ラ
イバー/ライバー数がいてこそこちらのプラットフォームの成⻑がある"とのコンセプトの元、如何にライバーが活躍できる
ようなプラットフォームを提供するかの中⻑期コミュニティープランの⽴案をお願いいたします！

企業情報企業情報

新感覚VTuberプラットフォームサービスを展開する企業

昨今におけるYouTubeから配信サービスに乗り換えるユーザー/ライバーも多い中で、しっかりとしたビジネスプランを元
に安定した事業を進め、先進国における「孤独」を解消するサービスとしても⼀⽬置かれるプラットフォームを展開してお
ります！
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職務内容職務内容

バーチャルライブ配信サービスにおける、ライバー事務所を主とするライバー全体の戦略オーナー兼マネージャーをお任せ
します。
具体的には、戦略の⽴案から各種施策の企画・推進・実⾏・予算管理まで、⼀貫して⾏っていただきます。

バーチャルライバードメインにおけるエコシステム構築の戦略⽴案と推進
⾃社サービスを取り巻く周辺産業を巻き込んだ産業の創出と発展⽀援
ライバークリエイターエコノミーを前提とした産業の創出と発展⽀援

ライバー事務所とのプラットフォーム戦略の推進
新規事務所の開拓
既存事務所のコンサルティング
その他関連する業務

チームのマネジメント
戦略を適切にチームに伝え、マネジメントし、戦略を実⾏する

条件・待遇条件・待遇

フルリモートでのご就業が可能！フラットな環境でご⾃⾝のスキルを試してみませんか？

"これから伸びていく"事業の新規事業開発を楽しまれたい⽅は必⾒！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Suguru
Saito on +813 6832 8660.

スキル・資格

toC向けサービスに関わる事業経験またはtoCサービスへの理解のある⽅
営業・コンサルなどのtoB領域の社外コントロールのご経験
戦略⽴案から実⾏までのご経験
5名以上のマネジメントのご経験

【歓迎経験】

企画提案型のtoBコンサルティングスキル
起業や新規事業、新プロダクトの⽴ち上げ経験のある⽅
国内サービスの海外展開のご経験

会社説明

マイケル・ペイジは、世界の⼀流企業にスペシャリストを正社員、契約社員、派遣社員として紹介するリクルーティング会
社です。1976年に英国・ロンドンで創業し、現在世界36カ国において、141⽀店を構えております。
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