
Brand Marketing Specialist アメリカに本社をおく世界最⼤級のロック・⾦庫メーカー

世界最⼤級のパドロック（南京錠）メーカー、⽶国マスターロック社の100％⼦会社

募集職種

採⽤企業名
マスターロック・セントリー⽇本株式会社

求⼈ID
1457117  

部署名
Marketing  

業種
⼩売  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
（ほぼ）全員⽇本⼈

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 品川区

最寄駅
⼭⼿線、 五反⽥駅

給与
経験考慮の上、応相談 ~ 600万円

勤務時間
⽉曜⽇〜⾦曜⽇ 午前9時〜午後5時30分（休憩1時間）

休⽇・休暇
⼟⽇祝⽇、夏期休暇、年末年始休暇（12⽉30⽇〜1⽉3⽇ ）

更新⽇
2024年07⽉12⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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募集要項

★アピールポイント

世界最⼤規模のパドロックメーカー、⽶国ホーム＆セキュリティ⼤⼿ Fortune Brands Innovations（NYSE: FBIN）
のグループ企業・⽶国マスターロック社の100％の⽇本法⼈
世界数⼗カ国で愛⽤され続けている耐⽕保管製品のパイオニア
健全、強固な財務基盤- 完全無借⾦、⾃⼰資本⽐率90％超え
ワークライフバランスが保たれた仕事環境
経験を活かせるorこれからいろいろな分野にチャレンジし成⻑したい⽅も⼤歓迎です

【業務概要】
⽶国で歴史のあるロック（consumer padlock, LOTO）、⾦庫などセキュリティ関連製品のマーケティング（ブランディン
グ）業務をお願いします。
セントリー（⾦庫）製品は耐⽕・耐⽔機能を兼ね備えた安⼼のブランドとして多くのホームセンター等で取り扱っていま
す。
ロック（鍵）製品は、バイク関連等のイベントとコラボするなど、販促を拡⼤しながら、シェアを広げています。

【この職種について】
Master Lock（パドロック） と Sentry（⾦庫）ブランドを管理するゲートキーパーとして、設定されたKPIを達成する責任
を担います。
オフ/オンラインの両⽅で経験と知識を活⽤し成果を出し、運⽤上の課題と⽬標に対して効果的なワークフローが整備され
ていること確認する必要があります。
様々なプロジェクトに対してオーナーシップを持ち、プロジェクトのタイムライン（期限）とKPIをモニタリングしながら
仕事を進めます。
内部および外部の関係者と協⼒しつつ、専⾨分野での知識を活⽤し、部⾨リーダーのサポートをすることも期待されていま
す。
成功するためには、ブランド⼒を⾼める機会を特定し、リーダーシップスキル向上させることが求められます。

【この職種の役割・責任】
Brand Marketing
A. コミュニケーション戦略の構築

年間プロモーションカレンダーによる新規/潜在ユーザー獲得
ブランド・カテゴリー認知度の向上

B. ユーザーに対してのコミュニケーション全般

店頭、POP、パッケージデザイン、ユーザーマニュアル
ホームページ・⾃社Ecom
SNS
PR
展⽰会、イベント…etc

C. 新製品コンセプトのアイデア
D. マーケットとユーザーの把握・理解

市場情勢の把握（e.g. 市場全体・マーケットシェア）
消費者動向の把握

E. 競合分析
F. KPI

セールス・マーケットシェア
ブランド・カテゴリーの認知度
新規ユーザーの獲得数

------------------------------

スキル・資格

【応募条件】

販促分野を含むブランドマーケティング実務経験１年以上
募集要項記載の業務内容のすべてでなくても、いくつかの項⽬でご経験があるかたも歓迎（未経験の内容も、当社⼊
社後に経験を積むことも可能です）
デジタルマーケティングについての知識または実務経験がある⽅歓迎
MS Office Apps. 使⽤の実務経験(Excel, Word, PowerPoint, Outlook)
Adobe Creative Cloud, Illustrator, Photoshop 知識または実務経験があればOK

【歓迎する経験・スキル】

英語⼒：ビジネス中級以上（メールや会議で海外とのコミュニケーションが取れるレベルが望ましい）がある⽅ ※
英語⼒が無くても応募可能です。ただし、将来的にマネージメント職を⽬指される場合は英語⼒は必要になります。
社員への英語研修制度もありますので、⼊社後に習得も可能です。

【想定年収】〜600万円 ＋ 業績賞与 *年俸制

年俸額は経験・スキルを考慮のうえ、当社規定により決定いたします
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年俸を12分割し、⽉々1/12を⽀給します。
残業代⽀給
通勤交通費：毎⽉定期代⽀給(上限５万円まで)
業績賞与 年1回（3⽉）  
昇給 年1回（4⽉）
※前年度の個⼈年度⽬標の達成度、及びグループ全体と⽇本の売上を基に業績賞与と昇給の料率を算定

【勤務地】東京都品川区東五反⽥2-20-4NMF⾼輪ビル4F（本社）

JR、都営浅草線 五反⽥駅 または JR⼤崎駅

【勤務時間】

所定時間：⽉曜⽇〜⾦曜⽇ 午前9時〜午後5時30分（休憩1時間）
所定時間外労働：業務状況に応じて有り

【休⽇休暇】⼟⽇祝⽇、夏期休暇、年末年始休暇（12⽉30⽇〜1⽉3⽇）

【⼿当/福利厚⽣】

各種保険：社会保険制度完備(雇⽤保険、労災保険、厚⽣年⾦、健康保険)
勤続表彰制度、誕⽣⽇休暇

【試⽤期間】⼊社⽇より原則として3ヶ⽉間 ※状況により最⼤６か⽉まで延⻑の可能性あり

会社説明
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