
【北海道＊直⾏直帰】 テリトリーマネージャー 医療機器のグローバルリーディングカ
ンパニー

グローバルトップシェア製品多数保有 ⽇本でシェア拡⼤中グローバルトップシェア製品多数保有 ⽇本でシェア拡⼤中

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
Applied Medical Japan株式会社

求⼈求⼈ID
1452953  

業種業種
医療機器  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
北海道

給与給与
500万円 ~ 1000万円

更新⽇更新⽇
2024年07⽉10⽇ 09:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
無し  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

・リモート勤務・リモート勤務
・⽶国・南カリフォルニア本社・⽶国・南カリフォルニア本社 社員数社員数5000名以上の医療機器メーカー名以上の医療機器メーカー
・⽇本市場に参⼊して・⽇本市場に参⼊して20年の実績年の実績
・落ち着いた社⾵・落ち着いた社⾵

〜グローバルトップシェア製品多数保有／グローバル医療機器メーカーにおける⽇本でのスタートアップの求⼈です〜

■職務内容：職務内容：
⼿術および低侵襲デバイスの設計、製造を⾏う同社において、営業チームディレクター直属の営業担当として活躍していた
だきます。主に、⾃社製品のサポートとサービスを提供し、クライアントとの強固な関係の確⽴と維持を担っていきます。
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・新規開拓営業および既存顧客との関係構築
・⼿術⽴ち合い時に医師、診療スタッフおよび看護師に対するプレゼンテーション／病院取引業者への製品説明／医師およ
びその他の医療スタッフとのカンファレンスの計画
・顧客ごとのサンプル使⽤記録
・契約管理…価格⾒積、価格設定、サンプル依頼、顧客の問題について、経営幹部および顧客サービスチームと協⼒して実
⾏／ビジネスレビュープロセスの実⾏
・トレーニングおよび開発…会議、製品トレーニング、プレゼンテーション、ブリーフィングへの出席／医療従事者と最新
の臨床データにおけるディスカッションを実施
・現場リサーチと戦略策定…競合他社の活動および製品のモニタリング

■同社の魅⼒：同社の魅⼒：
【⽇本市場に参⼊して【⽇本市場に参⼊して20年の実績】年の実績】
アプライド・メディカルは⽶国・南カリフォルニアに本社をおくグローバル社員数5000名以上の医療機器メーカーです。⽇
本法⼈の設⽴は2010年ですが、⽇本でのビジネスはパートナー企業の協⼒のもと20年前から展開しています。2018年度は
国内従業員数3名でしたが、現在は53名になりました。国内売上⾼は27億円と少数精鋭の⼒を⾒せています。
【グローバルトップシェア製品多数】【グローバルトップシェア製品多数】
ウーンドプロテクターやジェルポイントで世界シェア7割を獲得しています。その他の製品でも世界トップクラスのシェア
を誇り、まさにグローバルリーディングカンパニーの地位を確⽴しています。
【落ち着いた社⾵】【落ち着いた社⾵】
謙虚で落ち着いた⼈が多く、メンバーはほぼ⽇本⼈です。様々なバックグラウンドを持ったスペシャリスト集団で、それぞ
れの強みを発揮しながら協⼒し、ビジネスを拡⼤していきます。

スキル・資格

・最終学歴 : ⼤学院、⼤学卒以上

必須条件：必須条件：
外科領域における医療機器メーカーでの営業経験（⽬安3年以上）

歓迎条件：歓迎条件：
ビジネスレベルの英語⼒

勤務地：勤務地：
ホームオフィス／北海道
※基本的にご⾃宅にて業務を遂⾏します。

本社
住所：東京都千代⽥区内神⽥1-14-8 KANDA SQUARE GATE 6F
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

勤務時間：勤務時間：
事業場外みなし労働時間制
みなし労働時間/⽇：7時間00分
休憩時間：60分
時間外労働有無：無
標準的な勤務時間帯  9:00〜17:00

雇⽤形態：雇⽤形態：正社員
・雇⽤形態補⾜ 期間の定め：無
・試⽤期間：3ヶ⽉

給与：給与：
予定年収 500万円〜1000万円
賃⾦形態：年俸制

＜賃⾦内訳＞
年額（基本給）：5,000,000円〜

⽉額：416,666円〜（12分割）
昇給有無：有
残業⼿当：無

＜給与補⾜＞
※スキル・ご経験を考慮し決定いたします。
賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

待遇・福利厚⽣：待遇・福利厚⽣：
通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、企業型確定拠出年⾦
＜各⼿当・制度補⾜＞
通勤⼿当：補⾜事項なし
社会保険：補⾜事項なし

＜教育制度・資格補助補⾜＞
基本的にはOJTでの研修となります。

休⽇・休暇：休⽇・休暇：
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
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年間休⽇⽇数125⽇
夏季休暇（4⽇）、年末年始休暇、私傷病休暇（1年度につき5⽇以内）

会社説明

Applied Medicalはチームワークを基盤とした職場環境で、臨床転帰を改善し、低侵襲⼿術の発展に貢献する⾰新的な製品はチームワークを基盤とした職場環境で、臨床転帰を改善し、低侵襲⼿術の発展に貢献する⾰新的な製品
を開発しています。を開発しています。

新世代の医療機器企業として、質の⾼い医療を⼿頃な価格でお客様に提供できるよう努めています。 臨床医療の発展を担
い、お客様の⾼まる経済的ニーズに応える製品を提供することで、医療に持続的かつ有意義なインパクトをもって貢献でき
ることに誇りを持っています。

お客様の臨床的・ 経済的ニーズを理解し、それにお応えすることに専念してきた結果、低侵襲⼿術、外科だけでなく、⼼
臓⾎管外科、泌尿器科、肥満外科、産婦⼈科の専⾨分野において画期的な技術を提供する 企業に成⻑しました。

1987年に創⽴されたApplied Medicalは、南カリフォルニアに本社を置き約5,000名の従業員を擁する急成⻑中のグローバル
企業です。
当社の製品と独⾃のビジネスモデルは、75カ国以上の国々に提供されています。

 

 

Through a collaborative and team-based work environment, Applied Medical develops innovative products that
improve patient outcomes and enable the advancement of minimally invasive surgery.

As a new generation medical device company, we are equally committed to improving the affordability and accessibility of
high-quality healthcare. We are proud to have a significant and sustainable impact on healthcare by delivering technologies
that enhance clinical care and satisfy the pressing economic needs of our customers.

As a result of our dedication to understanding and satisfying our customers’ clinical and fiscal needs, we are a leading
provider of breakthrough technologies for Minimally Invasive and General Surgery, as well as Cardiac, Vascular, Urologic,
Colorectal, Bariatric, Obstetric, and Gynecologic specialties.

Founded in 1987 and headquartered in Southern California, Applied Medical is a rapidly growing, global organization with
approximately 5,000 team members. We are proud to provide our products and unique business model to more than 75
countries.
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