
動物病院事業部（グループ会社統括部）リーダー候補 ※20~30代活躍中 買収後の動物
病院のマネジメントを担当

シンガポール創業 Animal Health Tech 企業

募集職種

採⽤企業名
A'alda Japan株式会社

求⼈ID
1433990  

業種
その他（メディカル）  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅
⼭⼿線、 新橋駅

給与
350万円 ~ 600万円

更新⽇
2024年06⽉20⽇ 06:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

動物病院事業部（グループ会社統括部）リーダー候補
※事業規模の拡⼤に応じた事業統括部の⼈員増強

■業務内容
病院の経営者や本社マネジメント層とのディスカッションを通して、経営課題の解決や担当病院の年間⽬標達成に向けて取
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り組んでいただきます。
コーポレートや組織運営（マネジメント）、マーケティングを含めた、経営全体の知識・経験を⾝に着けることが出来ま
す。

＜業務内容例＞
・買収後の病院のPMI：本社の経理・労務制度の導⼊や企業⽂化の浸透など
・各病院のValue up：採⽤、サービスラインナップの考案・実現、マーケティング、コストカットなど
・各病院の統括：予実管理、ガバナンス整備など
※全国にある病院に出張いただくことも多くあります

■職場の魅⼒
・外資系コンサル、⽇系・外資系⾦融、⽇系上場会社（メーカー、商社など）、ベンチャー企業元代表・役員など、様々な
バックグラウンドを有するメンバーと共に働くことが出来ます。
・アジアを中⼼にグローバルに展開している企業で、スピード感をもった成⻑（ご⾃⾝の成⻑にも寄与）を感じて頂けま
す。
 ・⼀定の裁量権と責任の中で実際の事業運営に関与することができます。
・収益の柱であり、今後も拡⼤していく事業部であるため、⾃⾝の取組がグループ病院に⼤きなインパクトを与える可能性
を持っています。
・M&A全般業務（戦略策定・交渉・実⾏含む）・PMIにフロントで関わることが出来ます。
・ヘルスケア・ライフスタイルを軸として、ペット業界・店舗ビジネスに深く関与することができます。
・2027年に上場を控え、会社のステージが⼤きく変わる瞬間に⽴ち会っていただけます。
・海外のM&A業務、⼦会社管理などを経験することが出来ます。

スキル・資格

【学歴】
 四年制⼤学または⼤学院を卒業

（必須）
・コミュニケーションスキル
・実⾏⼒（ゴールに対して⾃らの責任でやり切る⼒）
・Officeソフト（Excel、Power point、Word）活⽤スキル
・マネジメント経験（出⾝業界不問）

 （歓迎）
・店⻑などの店舗管理経験
・中⼩企業を含む会社の経営層を相⼿とした営業経験
・新規プロジェクトマネジメント経験
・コーポレート業務経験
・ペット、医療業界経験
・財務諸表（特にBS/PL）を管理した経験（経営企画・財務経理・事業部⻑経験など

■年収
350〜600万円 ※経験・年齢による

■本社所在地
〒105-0004 東京都港区新橋6-11-8 PORT ONE SHIMBASHI 3F

■選考フロー
書類選考→⾯接2-3回
オンライン⾯接（可）

■その他
・リモート勤務可能(原則週2⽇出社） ※フルリモート勤務不可
・副業可能（応相談）
・勤務時間： 9:00〜18:00
・休⽇・休暇：週休2⽇・祝⽇、⼊社半年後に年次有給休暇・夏季休暇付与、年末年始休暇
・福利厚⽣：各種社会保険完備、交通費実費⽀給
・オフィス備考：禁煙

会社説明

■会社概要
ペットの医療業界でTechnology を活⽤して、産業構造の変⾰を⾏う、Animal Health Tech 企業です。
ペットの健康寿命伸⻑がヒトの健康や幸せ、環境に与える未来までを考えることを掲げています。

世界のペット市場の規模は約15兆円の市場であり、2030年には倍の約30兆円に成⻑する⾒込み。このことを踏まえ、創業
当初からグローバル展開（主にアジア）を想定しています。

特に、今後については、最も成⻑する可能性の⾼いインドを最重要市場と捉えています。

■事業概要
Techを活⽤したプラットフォームビジネスと、動物病院の新設・買収によるアセットビジネスの両輪で業界のDX化の実現
を⽬指しており、アジア最⼤の動物病院グループの展開を⽬指しています。

プラットフォーム構築のための基盤システムの開発は終了しており、外部への開放を開始するために、今後追加機能の開発
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や展開国に合わせたローカライゼーションを実施していきます。
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