
【Remote Work】 IT Specialist

Please do not hesitate to contact us.

募集職種

⼈材紹介会社
ACS Japan

求⼈ID
1344157  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⽇本

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2024年06⽉22⽇ 07:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

IT Specialist （国内 居住地問わず！フルリモートワークOK）

■ 概要

ITスペシャリストとして、テクノロジー観点でお客様へのヒアリング、各種資料の理解を通じて業務・システム⾯の課題を
抽出し、それらの課題を解決するためのソリューション提案を⾏っていただきます。

そして、⾼効率、⾼品質で実現するためのクラウドなどの新しいテクノロジーを⽤いたアーキテクチャデザインについてお
客様に説明・合意するとともに、実⾏計画の⽴案 及び、それに基づくシステム構築〜運⽤保守に⾄るまでを推進いただき
ます。

当社は、システムによる標準化領域は主なスコープとせず、戦略領域について顧客の差別化戦略を実現すべく、顧客・サー
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ビスの未来を考えデザイン・システム実装、サービス設計までを⽀援します。

■ キャリアパス

当社には決まったキャリアパスはありません。組織規模がまだ⼩さいため経営幹部を⽬指すこともできますし、技術を追求
するエキスパートの道を進むことも可能です。メンバー⼀⼈ひとりがスペシャリストとして多様なキャリアを選択できる環
境があります。

■ 働き⽅

全社員フルリモートワークとなり、チャットやビデオ会議でコミュニケーションをとっています。

また、フレックス勤務制（実働7時間）を導⼊しており、ご家庭の都合により中抜け等にも対応しています。

チャットツール：Teams・Mattermost
オンライン会議ツール：Zoom・Google Meet
開発端末：Mac

スキル・資格

顧客のビジネス課題を紐解き最適なアーキテクチャデザインの提案ができる⽅
提案活動において提案シナリオが作成できる⽅
⾃分⾃⾝で実装経験が3年以上ある⽅（開発⾔語問わず）

上記の職種以外にも幅広く募集をしていますので、少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。

柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

会社説明

ACS Japanは東京を拠点とするエグゼクティブサーチとITアウトソーシングの⼈材紹介会社として、価値やニーズに基づい
たサービスを提供しています。
弊社の経験豊富なコンサルタントは、クライアント企業とキャリアアップをお考えの候補者双⽅へ質の⾼いコンサルティン
グ・サービスを提供しております。

ACS Japanはクライアント企業と候補者双⽅に個別のニーズに合わせたサービスを提供します。さまざまな業界のプロ
フェッショナルとの強いネットワークを⽣かし、総合的な⼈材サービスのエキスパートとして、候補者にはご⾃⾝のキャリ
アにマッチしたポジションと、クライアント企業にはポジションにマッチした⼈材の紹介を⾏います。私たちの強みの1つ
は、クライアントへの独占性と候補者へのスピーディーな対応です。

私たちは、各企業の個々のニーズを理解することに特化し、トップからミドルの経営幹部、ITプロフェッショナル、および
⾒つけにくい専⾨資格のある候補者をご紹介します。私たちはクライアントとの緊密なパートナーシップを構築・維持しな
がら、社内の企業⽂化に加え、ビジネス、製品、組織を総合的に理解します。

ACSジャパンは⽇本市場にて10年以上に渡る実績を持ち、500以上の様々な規模の国内、グローバル企業と深い関係を築い
て参りました。ACS Japanでは、次のドメインでお仕事を探すご⽀援を提供いたします。

エンタープライズユーザー企業：
製薬、保険、銀⾏、⾦融機関、消費者⼩売企業、eコマースにおけるマーケティング、社内ITおよび⾦融関連のポジション

ベンダー企業：
エンタープライズソフトウェア、ハードウェア、セキュリティ、ゲーム会社内での販売、マーケティング、社内ITおよび⾦
融関連のポジション

コンサルティングまたはSIer企業：
Big 4s、インド、ヨーロッパ、アメリカのコンサルティング会社での販売、マーケティング、内部ITおよび⾦融関連のポジ
ション
 

ACS Japan is a Tokyo based executive search company delivering recruitment services that reflect the core values and
needs of the business world today. Our team of professional and experienced recruiters are committed to providing the
highest standards of service to both clients and candidates.

ACS Japan’s commitment is to personalize individual service to both clients and candidates. We are strongly networked with
industry professionals who seek and value success. As the experts of full range human capital services, we specialize in
offering consulting and introductions through our networks. One of our main strength is exclusivity to our clients, and speed to
our candidates. 

We specialize in understanding the individual needs of each company and place top to middle management executives, IT
professionals, and hard-to-find specialist qualified candidates.  We build and maintain close partnerships with clients to fully
understand their business, products, organization in addition to their internal company culture.

ACS Japan has been in Japan market for over 10 years, and has developed deep relationships with fortune 500 companies,
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smaller to Enterprise and Japanese to Global Clients. At ACS Japan we can help you finding jobs within following domains;

Enterprise Users Companies: 
Marketing, Internal IT and Finance related opportunities within Pharmaceutical, Insurance, Banks & Financial Institutions,
Consumer retail companies and e-commerce

Vendor Companies:
Sales, Marketing, Internal IT and Finance related opportunities within Enterprise Software, hardware, Security and Gaming
Companies

Consulting or SIer Companies:
Sales, Marketing, Internal IT and Finance related opportunities within Big 4s, Indian, European and American Consulting
companies including some local big SIers.
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