
[Technology Consulting] IT Infrastructure Consultant

Please do not hesitate to contact us.

募集職種

⼈材紹介会社
ACS Japan

求⼈ID
1315124  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2024年07⽉31⽇ 05:01

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

ITインフラコンサルタント（働き⽅改⾰推進）

昨今の社会におけるニューノーマルな時代への急速な変化を受け、クライアント企業における働き⽅のデジタル変⾰は企業
運営を⾏うにあたり、最重要の要素の⼀つとなっています。

ITインフラコンサルタント（働き⽅改⾰推進）のポジションでは、そのような社会の変化の中におけるクライアントからの
働き⽅のデジタル変⾰のニーズに対して最適なソリューションを提供しています。

◆具体的には

顧客がどのような組織の在り⽅となりたいのか、どのような働き⽅を実現したいのかというニーズヒアリングと全体
デザイン
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全体デザインに基づいた最適なソリューションの選定と改善提案
クラウド環境への移⾏
プロジェクトマネジメント、ベンダーマネジメント
グローバルチームやビジネスサイドなど他チームとの連携

 

IT Infrastructure Consultant

In response to the rapid changes to the new normal era in society these days, the digital transformation of working styles at
client companies has become one of the most important factors in corporate management.
In the position of IT infrastructure consultant (promotion of work style reform), we provide optimal solutions to the needs of
digital transformation of work styles from clients in such social changes.

◆ Specifically

Hearing needs about what kind of organization the customer wants to be and what kind of work style he wants to
realize ・ Overall design
Selection and improvement proposal of the optimum solution based on the overall design
Cloud environment Transition to
Project management, vendor management
Collaboration with other teams such as global teams and business side

スキル・資格

■必須

インフラ案件での3年以上のプロジェクトマネジメント／リーダーのご経験
クライアントに⾯するところでの運⽤、導⼊、改善提案、もしくはプレセールス経験
法⼈向けクラウドサービス、仮想化、モバイル、ネットワーク、セキュリティ、コミュニケーションツール（テレ
フォニー、チャット・Web会議）において、2つ以上の領域での知⾒
積極的に最新技術を活⽤したトランスフォーメーションを推進・提案できる⽅

■尚可

コンサルティングファームでの経験
マルチナショナル環境での案件での経験
ITILに基づく運⽤知識
5G、ioT、AIなどを活⽤したプラットフォームの構築、または導⼊
国内複数キャリアサービスの知識

■⾔語

⽇本語 ネイティブレベル
英語 ビジネスレベルがあれば望ましい※Manager以上は必須

 

★少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。

★柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

 

 

 ■ Required

More than 3 years of project management / leader experience in infrastructure projects 
Operation, introduction, improvement proposals or pre-sales experience in the area facing clients
Cloud services for corporations, virtualization, mobile, network, security
Those who can actively promote and propose transformations that utilize the latest technology in communication tools
(telephony, chat, web conferencing) in two or more areas

■ Qualification is preferred

Experience at consulting firms
Multinational Experience in projects in the environment
Operational knowledge based on ITIL
Construction or introduction of platforms utilizing 5G, ioT, AI, etc.
Knowledge of domestic multiple carrier services

■ Language

Japanese: Native level
English: Business level is desirable (Manager rank or above is required)

 

Page 2 of 3



★Should you have any questions or need more information, please do not hesitate to contact us.
★Jing Liu ｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

会社説明

ACS Japanは東京を拠点とするエグゼクティブサーチとITアウトソーシングの⼈材紹介会社として、価値やニーズに基づい
たサービスを提供しています。
弊社の経験豊富なコンサルタントは、クライアント企業とキャリアアップをお考えの候補者双⽅へ質の⾼いコンサルティン
グ・サービスを提供しております。

ACS Japanはクライアント企業と候補者双⽅に個別のニーズに合わせたサービスを提供します。さまざまな業界のプロ
フェッショナルとの強いネットワークを⽣かし、総合的な⼈材サービスのエキスパートとして、候補者にはご⾃⾝のキャリ
アにマッチしたポジションと、クライアント企業にはポジションにマッチした⼈材の紹介を⾏います。私たちの強みの1つ
は、クライアントへの独占性と候補者へのスピーディーな対応です。

私たちは、各企業の個々のニーズを理解することに特化し、トップからミドルの経営幹部、ITプロフェッショナル、および
⾒つけにくい専⾨資格のある候補者をご紹介します。私たちはクライアントとの緊密なパートナーシップを構築・維持しな
がら、社内の企業⽂化に加え、ビジネス、製品、組織を総合的に理解します。

ACSジャパンは⽇本市場にて10年以上に渡る実績を持ち、500以上の様々な規模の国内、グローバル企業と深い関係を築い
て参りました。ACS Japanでは、次のドメインでお仕事を探すご⽀援を提供いたします。

エンタープライズユーザー企業：
製薬、保険、銀⾏、⾦融機関、消費者⼩売企業、eコマースにおけるマーケティング、社内ITおよび⾦融関連のポジション

ベンダー企業：
エンタープライズソフトウェア、ハードウェア、セキュリティ、ゲーム会社内での販売、マーケティング、社内ITおよび⾦
融関連のポジション

コンサルティングまたはSIer企業：
Big 4s、インド、ヨーロッパ、アメリカのコンサルティング会社での販売、マーケティング、内部ITおよび⾦融関連のポジ
ション
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