
[タイ⼈/⽇本語スピーカー] Business Consultant (Japanese Speaking)

Project Management & Career advancement.

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Hiring Company
Our client provides Business Consulting Service.  

Job ID
950717  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand, Bangkok

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 11th, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Thai - Native

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

バンコクにて⽇系コンサルティングファームが優秀な仲間を探しております。

弊社では経営、戦略、⼈事、ITコンサルタントなど多くのポジションを扱っておりますので

ご興味を持って頂けましたら、お気軽にご応募下さい。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


業界:    コンサルティングファーム

場所:     BTS 沿い

ポジション:      コンサルタント (Japanese Speaking)

給与:         Up to 150,000 THB *経験次第でそれ以上も可能。

 

仕事内容:

• 対⽇系企業、タイ系企業に対し営業戦略、財務戦略の⽴案、システムの導⼊、⼈事制度の改⾰などコンサルタントとして
問題を解決していく。.

• ポジションにより、新規顧客の取得、またプロジェクトの運営、スケジュール管理など。

• マーケットリサーチ、提案書の作成など。

• 主にASEANエリアの出張

 

• Partner with executive management team to assess and improve current business processes.

• Responsible for monitors and reports business metrics regarding revenue, profitability, market share, product and channel
portfolio mix.

• Supports or drives the development, implementation and compliance of price policies and ASP / Gross Profit erosion
control mechanism.

• Work closely with key customers to keep them updated on process changes designed to improve service Submit regular
reports to management team about company health and new initiatives in progress.

Required Skills

応募要件:

 • 25歳〜35歳

 • コンサルティングファームでの経験者優遇

 • ⽇本語、英語の読み書き、またビジネスレベルのコミュニケーションが可能

 

Qualifications:

 • The age between 25 - 35 years old.

 • Has an experience in consulting firm would be advantageous.

 • Fluent command in Japanese and English, both spoken and written .

Company Description

ジェイ エイ シー リクルートメント グループは世界11カ国に26拠点を置き、内9カ国はアジア諸国で展開しています。アジ
ア圏における⽇系インターナショナル⼈材紹介会社としては、最も⻑く、豊富な実績を持つグループとして認知されていま
す。

ジェイ エイ シー リクルートメント タイランド
2004年にバンコクにて開業以来、⽇系・欧⽶系企業を対象に、管理職、技術職、専⾨職、海外の⼤学留学経験者等、タイ
⼈、⽇本⼈を中⼼にエグゼクティブ⼈材の正社員紹介に特化した⼈材紹介サービスを展開しています。

ジェイ エイ シー リクルートメントシンガポール/ジェイ エイ シー リクルートメントアジア
1987年設⽴。現在は⽇本を除くアジアの全会社とUKのヘッドクオーターとして、全10カ国、17オフィスを統括していま
す。今後、台湾などへの拠点新設も予定されています。

Established in 2004, using JAC Recruitment's 30 years of experience operating in Asia, our JAC Thailand operation provides
specialist recruitment services for the Bangkok region and have been providing high-calibre talent to our clients and
supporting our candidates' new careers. 
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As a result, we have built a reputation within the industry as being one of the dominant players and our areas of specialisation
include: Electrical, Mechanical & Chemical, IT & Telecommunications, Accountancy & Finance, Medical/Pharmaceuticals/
Bioscience, Banking & Financial Services.
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