
【HR Manager】-東京ラグジュアリーホテル/⼤⼿国際ブランド

【HR Manager】-東京ラグジュアリーホテル/⼤⼿国際ブランド

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1534917  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen

Refreshed
April 23rd, 2025 17:53

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

世界最⼤級のホテルチェーンです。今回募集のホテルは極上のダイニングとエンターテイメントをコンセプトにしたラグ
ジュアリーホテルです。

Client Details

C&BやEmployee Relationsのご経験がある⽅を歓迎します。外国籍スタッフが約4割を占める職場で、⾵通しがよくフラッ
トな環境の中でご⾃⾝の意⾒を反映できる貴重なポジションです。

Description

以下の業務をメインにご担当いただきます。各業務（C&Bや採⽤）には担当者がいますので、サポートがメインなります。
また、その担当⽅のマネジメントもお願いします。また、ご本⼈の得意な領域に合わせてお仕事をご担当いただきます。

-給与
-C&B
-採⽤（ソーシング、⾯接）
-ER (Employment Issue対応)
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-その他、ご本⼈の得意な領域に合わせてお仕事をお任せいたします

Job Offer

社会保険完備
交通費⽀給
⾷堂⼿当⽀給
⾷堂あり
館内施設の割引優待や宿泊割引等の特典等

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akimi
Nagaoka at +81368328911.

Required Skills

基本的なコンピュータスキル
⼈事全般の実務経験
マネジメント経験

Company Description

世界最⼤級のホテルチェーンです。今回募集のホテルは極上のダイニングとエンターテイメントをコンセプトにしたラグ
ジュアリーホテルです。
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