
SAPシニアコンサルタント

SAPシニアコンサルタント

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1533640  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
April 17th, 2025 15:37

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

アメリカ発の外資系コンサルティング企業でSAPチームの初期メンバーとしてご活躍頂くポジションとなります。
グローバルチームとのやり取りも多く、英語⼒を⽣かして頂けるポジションとなります。

Client Details

アメリカ発の外資系コンサルティング企業
オープンな社⾵に加えて安定した労働環境で外資系と⽇系企業の良い部分を組み合わせたような社内⽂化です。
有給休暇の付与⽇数の制限を設けずに取得を可能とするフレキシブルバーケーション制度など、働きやすい環境が
整っています。

Description

顧客に対しての業務コンサルティングとSAPに関連するITコンサルティング
プロジェクトに参画し、顧客との調整およびチーム管理を実施

Job Offer

フレキシブルバーケーション制度以外にも各種休暇制度があり、⽬的に応じて取得が可能です
確定拠出年⾦
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


⽇本語/英語対応型のE-learningシステムを導⼊しており、UdemyやLinkedIn®ラーニングなどを活⽤して、約33,000
コースが24時間いつでもオンラインで受講可能です。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Airi Yoshida
on +813 6832 8905.

Required Skills

5年以上の業務経験（特にFI/CO領域またはSD/MM領域）、または7年以上の顧客に対するSAPコンサルティング経験
SAPソリューションのコンサルティング/実装の経験

Company Description

アメリカ発の外資系コンサルティング企業でSAPチームの初期メンバーとしてご活躍頂くポジションとなります。
グローバルチームとのやり取りも多く、英語⼒を⽣かして頂けるポジションとなります。
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