
テクノロジーコンサルタント（マネージャー以上）

テクノロジーコンサルタント

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1533230  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 30 million yen

Refreshed
April 16th, 2025 10:04

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

既存または新規⼤⼿事業会社から依頼された「デジタルトランスフォーメンション」などのコンサルティング⽀援を⾏いま
す
※ターゲットクライアントは各業界上位5社をターゲットに、特に役員層が抱える「新規事業戦略」「既存事業トランス
フォーメーション」をサポートします

Client Details

⼤⼿企業の「戦略・DX案件」のコンサルティングに注⼒しているのが最⼤の特徴となっております。

当社は創業当時から様々なクライアントから戦略・DXコンサルティング⽀援のご依頼をいただいており、設⽴初年度から
⽇本を代表する企業の役員直下でのプロジェクトなどをサポートしてきました。5期⽬となる現在においても、設⽴当時か
ら⽀援してきたプロジェクトが⼤きく拡⼤している状況です。
クライアントからも多くのDX上流案件の依頼を頂くようになった為、テクノロジーコンサルタントの募集をさせていただ
くことになりました。

Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


■マネージャー
プロジェクトの管理者として、プロジェクト・メンバーの管理・運営を担う。プロジェクト設計から管理・推進、クライア
ントとのコミュニケーション、成果物の品質管理、メンバーの育成などを担当。

■シニアマネージャー
主要なプロジェクトの責任者として、マネージャーの管理、及びプロジェクト推進を担う。プロジェクト全体の品質管理
や、会社経営の観点から提案活動、社内トレーニングを実施。

■アソシエイトパートナー
主要クライアントの責任者として、⼤規模/⾼難易度プロジェクトの統括管理・推進を担う。会社経営の観点から新規クラ
イアント開拓や社内全体のトレーニング、ナレッジマネジメントを実施。

Job Offer

⽉給 710,000 円 -

1000万円〜(⽉給71万円〜） ※シニアマネージャー以上の場合インセンティブ（半年に1回）対象 賞与：あり 昨年⽀給実
績：年間合計 ⽉給2か⽉分（夏季・冬季 年2回 他、規定による） 

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Keisuke
Eguchi at +81 3 6832 8661.

Required Skills

コンサルティングファームなどでのITコンサルティング経験

Company Description

⼤⼿企業の「戦略・DX案件」のコンサルティングに注⼒しているのが最⼤の特徴となっております。

当社は創業当時から様々なクライアントから戦略・DXコンサルティング⽀援のご依頼をいただいており、設⽴初年度から
⽇本を代表する企業の役員直下でのプロジェクトなどをサポートしてきました。5期⽬となる現在においても、設⽴当時か
ら⽀援してきたプロジェクトが⼤きく拡⼤している状況です。
クライアントからも多くのDX上流案件の依頼を頂くようになった為、テクノロジーコンサルタントの募集をさせていただ
くことになりました。
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