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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1532205  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 8.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
April 14th, 2025 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションは、ライフサイエンス業界でのTA（Talent Acquisition）役割を担当し、⼈事部⾨での⼈材採⽤をサポートし
ます。⽇本と韓国もカバーしていただきます。

Client Details

当社は、⼤規模な組織であり、ライフサイエンス業界でのリーディングカンパニーとして認識されています。東京に本社を
置き、⾼品質な製品とサービスを提供しています。

Description

⼈材採⽤の戦略を⽴案し、実⾏します。
必要なスキルと経験を持つ候補者を⾒つけ出します。
採⽤プロセスの管理と効率化を⾏います。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

休暇: 年間休⽇12ヶ⽉
会社⽂化: チームワークと個々の成⻑を重視した環境
ユニークな⾯: 多様性と包括性を重視したグローバルな組織

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Madoka
Nawasaki at +81 3 6627 6090.

Required Skills

採⽤経験
英語、⽇本語、韓国語のうち2つの能⼒

Company Description

当社は、⼤規模な組織であり、ライフサイエンス業界でのリーディングカンパニーとして認識されています。東京に本社を
置き、⾼品質な製品とサービスを提供しています。
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