
ホテル事業部 統括部⻑候補

ホテル・ホスピタリティ事業を拡⼤中！ホテル・ホスピタリティ事業を拡⼤中！

Job Information

Hiring Company
Housing Japan K.K.

Job ID
1530484  

Division
ホテル事業部  

Industry
Real Estate Brokerage, Management  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Nagano Prefecture, Kita-zumi-gun Hakubamura

Salary
7 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
8:30〜17:30

Refreshed
April 11th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容仕事内容

【事業内容】【事業内容】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-249926


⽇本アルプスの美しい⾃然に囲まれた⻑野県⽩⾺村に拠点を置く、急成⻑中の部⾨です。不動産仲介および物件管理を専⾨
とし、現在ホテル・ホスピタリティ事業の拡⼤を進めています。
現在、「Nomad Hakuba」と「Blue Star Hotel Tsugaike」を運営しており、さらに新しい施設「Cedars Tsugaike」のオー
プンを予定しています。事業の成⻑に伴い、ホテル部⾨を統括し、ホスピタリティ事業を牽引できる経験豊富なゼネラルマ
ネージャーを募集しています。

【主な業務内容】【主な業務内容】
• 当社が運営するすべてのホテルおよびF&B（飲⾷）部⾨の統括
• ブランドの認知度向上のためのマーケティングおよびプロモーション戦略の策定・実施
• 採⽤、研修、チームマネジメントを通じた⾼パフォーマンスな職場環境の構築
• 収益管理、予算編成、コストコントロールを通じた財務の安定化
• その他、ホテル運営に関する業務全般

企業について企業について
（社⾵など）（社⾵など）
⽩⾺村の中⼼に位置するログキャビンのオフィスでのユニークな勤務環境、スターバックスも徒歩5分と、働きやすい環境
が整っています

契約期間契約期間
無期雇⽤

年収年収
700万円 〜 850万円   
（⽉収の⽬安： 58.3333万円 〜 70.8333万円 ※年収を12分割 ）

給与に関する説明給与に関する説明
• 住宅⼿当あり
• 年1回 賞与あり（業績により⽀給）
• 社保完備

勤務地勤務地
⻑野県
最寄り駅
⽩⾺駅

休⽇休⽇
• 原則として⽉８⽇休とし、詳細はシフトにより定める
• 閑散期に⻑期休暇取得可（応相談）

Required Skills

理想的な候補者は、⽇本国内でのホテル開業および運営経験を持ち、ネイティブレベルの⽇本語能⼒と流暢な英語⼒を備え
ている⽅です。また、事業開発、イベント企画、マーケティング戦略の経験をお持ちの⽅は優遇いたします。さらに、⾃然
やウィンタースポーツを愛する⽅にとっては、⽩⾺という環境が理想的なワークライフバランスを提供します。

Company Description
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