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【年収相談可】HR Specialist - 外資リテール

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1530224  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
April 1st, 2025 14:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼈事領域における各種業務及びタスクをチームメンバーと共に広範に担って頂きます。

企業情報

アメリカ発のアパレルブランドです。ヘッドウェア、アパレル、バッグ、アクセサリーの製造・販売を⼿掛けています。 ​

職務内容

給与計算並びに労務実務
従業員の勤怠管理プロセス
健康保険やストレスチェック
採⽤プロセスのサポート

条件・待遇

成⻑中企業での⼈事経験
⼈事のスペシャリストとしてスキルアップ
年⼀回の賞与
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


経験により年収相談可

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

Required Skills

C&B/HR Operationの実務経験
⼈事関連システムの運⽤経験

Company Description

アメリカ発のアパレルブランドです。ヘッドウェア、アパレル、バッグ、アクセサリーの製造・販売を⼿掛けています。 ​
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