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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1529093  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 60 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
March 26th, 2025 10:11

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

プロフェッショナルサービス業界における新卒採⽤担当の募集です。戦略的な部分からカバーいただきます。

企業情報

当社は⼤規模な組織で、プロフェッショナルサービス業界で⾼い評価を受けています。私たちは東京に拠点を置き、クライ
アントに最⾼⽔準のサービスを提供することに全⼒を注いでいます。

職務内容

新卒採⽤
ワークショップ企画

条件・待遇

年間休⽇は業界標準以上
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


企業⽂化はコラボレーションと個々の成⻑を重視
独⾃の教育プログラムとキャリア開発の機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Madoka
Nawasaki at +81 3 6627 6090.

Required Skills

新卒採⽤経験（中途のみでも検討可）
英語⼒

Company Description

ヨーロッパに本拠を置くグローバルな経営戦略コンサルティングファームです。６０年の歴史を誇り、ヨーロッパをはじ
め、アジア、アメリカなど世界中にオフィスを展開しています。
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