
システムエンジニア｜ERPシステム開発を率いるシニアSE【ハイブリッド勤務/チーム開
発/年休130⽇】

世界で⼀番機能数が多い世界で⼀番機能数が多いERPシステムとして評価されている「システムとして評価されている「IFS Cloud」」

Job Information

Hiring Company
iCHENGSI Co., Ltd.

Job ID
1527471  

Industry
System Integration  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Yamanote Line, Hamamatsucho Station

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
March 18th, 2025 11:25

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

募集の背景募集の背景

チェンシージャパンは2016年に設⽴され、スウェーデン発祥のERP（Enterprise Resources Planning）として認知されてい
る基幹業務系アプリケーション「IFS」のパートナー企業として事業を展開してきました。製造業のクライアントを中⼼に
デジタル化⽀援を⾏っていますが、近年のDX化推進の影響もありお客様におおく要望をいただいています。お客様へソ
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リューションを提供するため、併せて事業の拡⼤に伴い⼈材を募集しています。

≪機能⾯で世界⼀位に評価されたERPシステム≫

・世界で⼀番機能数が多いERPシステムとして評価されている「IFS Cloud」                機能⾯が
多いため、様々な管理が可能ですが、中でも製造業、建設、エネルギー、航空・防衛、サービス業に強みがあります。

・在籍しているスタッフ                                   海外で就労経験があ
る⽅や外国籍のメンバーが活躍しています。 互いに助け合って成功させようという雰囲気があり、 海外と関わりながら仕
事することも可能です！

 

仕事内容仕事内容

【新しい技術・知識が⾝につく幅広い担当領域】研修あり◎プログラマやエンジニアとチームを引っ張るリーダー・上昇志
向の⽅にぴったりのお仕事です！

【具体的には】

お客様の業務・IFS（ERPパッケージソフト）のモジュールを理解しながら、開発設計に取り組んでいただきます。

クライアントのニーズを理解し、業務プロセスを作成する（Excel に記載）
  ・ 設計書の作成
     要件定義(概要設計)の作成
     プログラミングの設計(詳細設計)書作成
  ・ ジュニアSEのサポート
  ・ コーディング
  ・ 単体テスト仕様書作成、及び実施
  ・ デバッグ
  ・ ロジック調査

 

仕事のやりがい仕事のやりがい

・ERPシステム（IFS Cloud）は、豊富な機能があるため、新しい技術や知識を学ぶのが好きな⽅にはよい環境です。
・お客様の要望にあわせた機能を提案でき、技術⼒を⽣かせるため、あなたらしさが光るお仕事です。
・グローバルパッケージを扱っており、これから海外で働いてみたい⽅も⼤歓迎です。

＜⼊社後のフォロー＞
メンターは業務⾯以外のサポートをおこないます。
プログラミングだけでなく、現場業務の仕組みや周辺システムについても研修します。

 

開発環境開発環境

＜開発部⾨の特徴・強み＞
・⽣産管理に強みがあるため、担当作業の領域が広いです。
・疑問や問題が発⽣しても質問しやすい環境です。

＜技術向上、教育体制＞
・MBO（⽬標管理制度）を利⽤して、⾃分に必要なスキルを考え教育プラン決めていきます。

＜エンジニア評価の仕組み＞
・1年・半期のMBO（⽬標管理制度）で⽬標管理と評価をおこなっています。職位により、エンジニアスペシャリストとマ
ネージメント、コンサルタントのキャリアを選択できます。

Required Skills

【必須必須条件】【必須必須条件】

・何らかのシステム開発経験 実務３年以上

【歓迎要件】【歓迎要件】

・ERPシステム（oracle PL SQLなど）の基礎知識・開発経験：1年以上
・PLSQLおよびC#の開発経験
・SVNないしGitのバージョン管理ツールの使⽤経験
・詳細・単体テスト設計の経験

こんな⽅は活躍できます！こんな⽅は活躍できます！
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・チームとコミュニケーションが取れる⽅
・PG経験がある⽅
・成⻑志向がある
・プログラミングが好きな⽅・チームとコミュニケーションが取れる⽅
・PG経験がある⽅
・成⻑志向がある
・プログラミングが好きな⽅

Company Description
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