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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1526715  

Industry
Government Affiliated Financial Institute  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
March 17th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

アメリカ本社の投資顧問会社にてHR Generalistのご案内です。⽇本の労働法知識をもとにキャリアアップしたい⽅・グ
ローバルな環境でご就業したい⽅おすすめです。

Client Details

アメリカ本社・欧州中⼼に⽀店を構える投資顧問会社様です。

Description

-HR Generalistとしての労務対応
-雇⽤既定の順守、ガイドラインの提供
-従業員の質問や相談への対応
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-従業員向け研修の企画・実施
-⼈事書類の管理・監査や退職⼿続き、法務部⾨との連携 等

Job Offer

勤務地：東京都港区

福利厚⽣：従業員とその扶養家族に対する⼿厚い医療費補助

EAPプログラム・コーチングセッション提供 等

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masako
Horikoshi on +813 6832 8957.

Required Skills

-ビジネスレベルの英語⼒・⽇本語⼒

-3年以上の⼈事経験

-⽇本の労働基準法の知識

Company Description

アメリカ本社・欧州中⼼に⽀店を構える投資顧問会社様です。
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