
【東京】グローバル⼈材育成研修のコンサルタント◆⼤⼿企業がクライアント◆英語が
⾶び交う環境◆20-40代活躍中！1160

＼⾃ら企画した研修が企業の課題解決につながる！やりがいのある提案企画のお仕事／＼⾃ら企画した研修が企業の課題解決につながる！やりがいのある提案企画のお仕事／

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Hiring Company
営業マネジャー・事業開発・経営ポジションへのキャリアアップにも挑戦できる会社！  

Job ID
1526711  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
4.5 million yen ~ 8.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
フレックスタイム制: 5:00〜22:00の間で⾃由に調整OK！ ・コアタイム: 10:00〜15:00 ・休憩時間: 60分

Holidays
年間休⽇数 123⽇！完全週休2⽇制 ＊年間有給休暇10⽇〜20⽇ ＊年末年始休暇（6⽇）＊慶弔休暇 ＊産前産後休暇＊育児
休暇

Refreshed
April 14th, 2025 04:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＼達成感とやりがいを実感！研修企画ポジション！！／

⾃ら企画した研修が、企業の課題解決や成果につながる瞬間を⾒届けられます♪
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- 実践型研修の企画・提案
- 外国籍講師や営業チームとの連携
- ⼤⼿⽇系・外資系企業の新規・既存顧客対応
- ウェビナー、カンファレンス、DMなどプロモーション企画の運営全般

＜POINT！＞
� 外国籍講師や商品開発部⾨と⽇常的に英語でのコミュニケーションあり
� マネジメント〜エグゼクティブ層向けの研修をメインに担当

＼⼤⼿企業の⼈材課題を解決！コンサル業にチャレンジ！！／

企業向けにグローバルなコミュニケーションの研修を企画・提案するお仕事です。
クロスカルチャーな雰囲気の中、体感型プログラムを独⾃に企画し、
企業の課題解決につなげていただきます。

外国⼈講師や商品開発チームと英語でコミュニケーションをとり、
チームワークを⼤切に業務を進めます。

半年後には営業マネジャー昇格のチャンスあり！
事業開発・経営ポジションへのキャリアも広がる成⻑できる職場環境です。

⽉給下限：250000
⽉給上限：450000

※経験・能能を考慮の上、優遇
※年収は賞与を含む

■昇給：年1回
■賞与：基本給の3か⽉分（業績・評価により変動）

＜想定年収＞
※リーダークラス：700〜800万円程度
※マネジャークラス：800万円〜

◎働きやすさ抜群！フレックスタイム制◎
（＊標準的な勤務時間帯: 9:00〜18:00
＊多くのスタッフがこの時間帯で勤務しています！）

＜福利厚⽣＞
通勤⼿当：全額⽀給
育休取得実績：有
◎商品理解や事業理解を深めるOJTトレーニングあり
◎事業開発や経営層などリーダー職にチャレンジ可能！
健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険

＜転勤＞
なし
＊ご意向を配慮した上で、⼤阪・名古屋⽀社への異動、
グループ企業であるシンガポール⽀社へ出向の可能性あり

 平均年齢平均年齢30代前半！男⼥バランスの取れたチーム！！／代前半！男⼥バランスの取れたチーム！！／
⼈材、コンサル、広告、メーカー、ベンチャーなど、
多様なバックグラウンドのメンバーが活躍中！

Required Skills

■必須条件
・英語⼒
・社会⼈経験
・⼈材育成、教育へ興味関⼼をお持ちの⽅！

■歓迎条件
・⼈材業界でのご経験
・外資系企業への営業経験
・留学エージェントでのご経験
・語学スクールでの法⼈営業経験 など

■語学⼒
・英語での実務経験がある⽅
・留学経験などがあり、英語で⽇常的にコミュニケーションがとれる⽅

＼＼ アグレッシブに活動でき、企画⼒のある⽅！／アグレッシブに活動でき、企画⼒のある⽅！／

営業、⼈事関連のご経験
無形商材を法⼈営業したご経験
海外での就労経験をお持ちの⽅
専⾨⽤語など学習意欲の⾼い⽅
英語での実務経験、コミュニケーション経験がある⽅
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Company Description
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