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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1526700  

Industry
Electric Power, Gas, Water  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
March 14th, 2025 18:13

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、ペイロールと労働管理を担当する役割で、⼈事部の⼀員として、給与計算や労働時間管理などを⾏いま
す。

Client Details

当社は社会問題を解決するサービスを提供する企業で、東京都を拠点に、さまざまな業界に⾼品質なサービスを提供してい
ます。

Description

給与計算・社会保険⼿続き、ベンダーとのやり取りのご対応
勤怠管理・社員情報管理・⼊退社⼿続き
安全衛⽣管理

Job Offer

裁量権がある仕事
優秀な⼈材が集まる職場環境
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Junko
Shimizu at +81368328994.

Required Skills

労務経験ある⽅

Company Description

当社は社会問題を解決するサービスを提供する企業で、東京都を拠点に、さまざまな業界に⾼品質なサービスを提供してい
ます。
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