
【京都】代表取締役付き秘書◆古⺠家活⽤事業で地域貢献！英語を活かせる！リモート
勤務相談可！30-40代活躍中！1125

＼接客・営業経験者、歓迎！／＼接客・営業経験者、歓迎！／SNS運⽤や経営企画に携わりながらスキルアップ！運⽤や経営企画に携わりながらスキルアップ！

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Hiring Company
歴史的建物をリノベーションし、⼼に残るスペシャルなステイと体験を届ける会社★  

Job ID
1526538  

Industry
Real Estate Brokerage, Management  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture, Kyoto-shi Shimogyo-ku

Salary
3 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
◆9:00-21:00の時間帯で、8時間勤務+1時間休憩 ※シフト制・勤務時間は要相談

Holidays
◆週休⼆⽇制 ※シフト制、会社カレンダーによる

Refreshed
March 13th, 2025 11:17

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

◆古⺠家活⽤事業における代表取締役付き秘書
・社⻑随⾏および海外顧客対応
・経営企画補助（事務業務・提案など）
・スケジュール・タスク管理
・プレゼン資料作成（英⽂、和⽂）
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・電話・メール対応（英語対応含む）

社⻑のサポートと経営に関わる業務を通じて、スキルアップできるチャンス！

＼ 歴史と⽂化が息づく古⺠家ホテルで、あなたの情熱を形に！／

古き良き⽇本を感じる宿泊体験をコンセプトに、
私たちは京都を中⼼に20カ所以上の古⺠家ホテルを運営しています。

伝統的な建物の有効活⽤を通じて、⽇本⽂化の魅⼒を世界に発信し、
京町家の街並みを後世に残すこと――それが私たちの思いの原点です。

この度、業務拡⼤に伴い、新たな仲間を募集しています！

古⺠家ホテルの運営業務を通じ、歴史的建造物の保全や
⽇本の素晴らしい伝統・⽂化を未来へつなげていきましょう！

※⾞通勤不可
※交通費実費⽀給（⽉額10,000円まで）
※京都市内オフィス勤務。リモート勤務、応相談

私たちが約束する私たちが約束する3つのことつのこと

1. 歴史的建造物を未来へ歴史的建造物を未来へ
失われつつある歴史的建物を守り、「宿」として再⽣しています
⽇本の美しい⾵景と⽂化を未来に伝えます

2. 快適な宿泊空間快適な宿泊空間
古い建物を現代の暮らしに合わせてリノベーション
快適で⼼地よい宿泊体験をお届けします

3. 地域⽂化とのふれあい地域⽂化とのふれあい
その⼟地ならではの伝統や⽂化、⾷や⾏事に触れる特別な体験をご⽤意しています

歴史を感じ、快適に過ごし、⽂化に触れる歴史を感じ、快適に過ごし、⽂化に触れる――⼼に残るスペシャルなステイと体験を！⼼に残るスペシャルなステイと体験を！

Required Skills

＼接客・営業経験をお持ちの⽅、歓迎！／
◆四⼤卒以上
◆PCスキル（Excel・Word・PowerPoint）
◆お客さまとのコミュニケーションを楽しめる⽅！
★SNS運⽤スキルや、英語での実務経験がある⽅、お待ちしています！

ほがらかな⽅！
ものおじせずチャレンジできる⽅！
チャキチャキと業務をさばいていただける⽅！
経営企画に携わってみたい⽅！

業界未経験の⽅も歓迎します！お待ちしています！

Company Description
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