
社内SE（情報システム）_リーダー候補

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
広告プラットフォーム事業/マーケティングSaaS事業  

Job ID
1525341  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinjuku-ku

Salary
5.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
10:00〜19:00

Holidays
完全週休⼆⽇制 所定休⽇：⼟・⽇・祝⽇ 休暇：年次有給休暇、夏季休暇（3⽇）、年末年始休暇（12⽉31⽇〜1⽉3⽇）、
慶弔休暇

Refreshed
April 7th, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic (Amount Used: English usage about 10%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

下記業務をお任せいたします。
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▼M＆Aによる新規PMI対応
・ツール類の統合におけるPM業務

ツール例：Slack、Google Workspace、Microsoft 365、Confluence、Notionなど
対象企業：ソーシャルワイヤー株式会社、Zelto（海外⼦会社）
※事業拡⼤に向け、M＆Aを積極化している状況の中、⼦会社に対するPMI（M＆A後の統合プロセス）を実⾏しています。

▼新規プロジェクト推進
・チーム内の⽣産性向上プロジェクト
・社内DXのプロジェクト（ツール導⼊） など

▼SE業務
下記業務におけるメンバーの⽅々のとりまとめ

・アカウント管理
 ・⼊退社管理
 ・定期棚卸し（Pマーク対応含む）
 ・ツール類購買レンタル⼿配
 ・情報機器管理台帳
 ・販管費管理

・ヘルプデスク
 ・インシデント対応
 ・質問対応、PC故障対応、etc...

・予算管理/購買管理

・PCキッティング

社内ネットワーク環境

▼環境
・Cisco製品
・Fortinet製品
・Juniper製品 MistAP
・WindowsServer
・Ubuntu

▼コミュニケーション
・Slack / Jira / コンフルエンス /GoogeWorkspece
・コード管理：Gitlab, Github

この仕事で得られる経験、魅⼒

【社内DXプロジェクト推進に携わることができる】
マーケティング⽀援企業の中でも業界トップクラスの⼀員に近づいております。
競合がトップティアの企業となっていくフェーズの中で、さらなる事業拡⼤に向けて会社としての⽣産性向上を⽬指してい
ます。
また、ここ2年間で社員数が倍増するなど規模感も拡⼤しており、今後も2000名、3000名と継続して拡⼤を⽬指しておりま
すので、⼀⼈ひとりの社員の⽣産性向上が⾮常に重要なテーマとなっています。
社内システム開発や、外部システム導⼊など推進していくなど、社内インパクトが⼤きい業務に携わっていただける環境で
す。

【M＆Aにおける新規PMI対応ができる】
2010年に創業した当社は広告プラットフォーム事業やマーケティングSaaS事業を展開しており、プロダクトの順調な成
⻑・多⾓化、継続的なM&Aにより、⾼成⻑のフェーズにあります。 また2023年には、ChatGPT を軸としたのAI事業を⽴ち
上げや、北⽶で多くのシェアを拡⼤している企業のM&A実⾏など、最先端のマーケティング領域におけるサービスチャネル
を確⽴するため、鋭意事業を拡⼤中です。
M＆A積極化の背景から、PMIの対応を⾏う必要があり、社内SEにとどまらないPM業務の経験を積むことができます。

【プライム上場に向けたチーム改⾰に携わることができる】
現在、ジーニーはグロース上場となりますが、プライム市場へのステップアップを⽬指し、さらなる成⻑を遂げるフェーズ
にあります。プライム上場に向けたチームビルディング、マネジメントなど経験することができます。

【グローバルな環境で業務推進ができる】
北⽶・インドを中⼼に活動する⼦会社Zelto,Incをはじめ、アジアを中⼼に複数の国際拠点を設置しています。グローバルに
向けて、影響⼒を持って業務を推進いただける環境です。
※メールなどのコミュニケーションがメインのため、英語⼒がなくてもご活躍いただける環境です。

キャリアパス

・CIO
・マネージャー、部⻑などマネジメントレイヤー
・PM、PjM、PMO、DXコンサル

社内SE（リーダー候補）として情報システム機能などに貢献していただく⼀⽅で、PM、DXコンサルタントなど、ご⾃⾝の
志向に応じたキャリアの広がりを考えることもできます。
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また、キャリアを横に広げるだけでなく、マネージャー、部⻑、CIOなどポジションのレイヤーを上げていくキャリア形成
も可能です。

Required Skills

必須条件

・PjMの経験
・GoogleWorkspace、もしくはMicrosoft 365運⽤経験

歓迎条件

・AD/WSUS運⽤経験
・Confluence運⽤経験
・Slack運⽤経験
・ツール（Slack、Google Workspace、Microsoft 365などのマストツール）のPMI統合経験

Company Description
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