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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1525319  

Industry
Other (Medical, Pharmaceutical)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
March 10th, 2025 10:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

患者ケアシステムの運⽤管理を統括し、チームをリードして業務最適化を推進

Client Details

世界最⼤級の医療機器メーカーで、⾰新的な治療ソリューションを提供
⼼臓病、糖尿病、神経疾患など幅広い領域で事業を展開
最先端のリモートモニタリング技術を活⽤した医療ソリューションを提供
医療従事者や患者のニーズに応じたカスタマイズ可能な製品群

Description

患者ケアシステムのモニタリングシステム運⽤管理
システムトラブル時の対応・調整および改善施策の実施
チームマネジメント（⼈材育成、1on1、パフォーマンス管理）
部⾨の戦略計画策定・業務最適化の推進
グローバルチームと連携し、最新技術を活⽤したオペレーション改善

Job Offer
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


最先端の医療技術を活⽤し、⽇本の医療システムの向上に貢献
グローバル企業でのキャリア成⻑の機会
多様性を重視したインクルーシブな企業⽂化
フレキシブルな働き⽅と競争⼒のある給与・福利厚⽣
⾰新的なプロジェクトに関与し、業務の最適化をリードできる

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hitomi
Sasaki at +81 3 6627 6094.

Required Skills

ネットワークシステム構築・管理またはプロジェクトマネジメント経験
サーバー・クラウド技術の基礎知識
戦略的な問題解決スキルと業務改善の推進⼒
インフラ管理、システム監視、トラブルシューティングの実務経験
ピープルマネジメントまたはプロジェクトリーダー経験

Company Description

世界最⼤級の医療機器メーカーで、⾰新的な治療ソリューションを提供
⼼臓病、糖尿病、神経疾患など幅広い領域で事業を展開
最先端のリモートモニタリング技術を活⽤した医療ソリューションを提供
医療従事者や患者のニーズに応じたカスタマイズ可能な製品群
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