
シニアRM｜⽇系⼤⼿企業担当（VP〜Director）【外資系銀⾏⼤⼿】

ティア１の外銀のリーダーシップ・ポジション、中堅〜シニア・バンカーを募集ティア１の外銀のリーダーシップ・ポジション、中堅〜シニア・バンカーを募集

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1525302  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 7th, 2025 19:33

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ティア１の外銀のリーダーシップ・ポジションです。中堅〜シニア・バンカーを募集します。

業務内容業務内容

コーポレート・バンキングのトランザクションのオリジネーション、エクセキューション（状況に応じて各事業部と
連携し、投資銀⾏のトランザクションを担当することもあります）
担当顧客の収益⽬標の達成
銀⾏の枠組み内の資本やリソースの最適な活⽤の提案
顧客の信⽤リスクのモニタリング、内部管理
⽇本のプロダクト・パートナーや海外のジャパンデスクと緊密に連携してオリジネーション・エクセキューションを
進めること
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https://www.careercross.com/en/company/detail-43840


Global Corporate Bank looking to hire a mid-senior banker for their local large corporate team. Unique opportunity to join top-
tier player in a leadership role.

Roles/Responsibilities

Originate and execute corporate banking transactions primarily and investment
banking transactions opportunistically in collaboration with Business Lines
Realize revenue target of clients in portfolio
Propose optimal usage of capital and resources in the framework of the bank
Monitor credit risk on clients in portfolio and conduct internal control
Work in close contact with product partner locally and Japan Desks across the bank's network to originate and
execute business with clients

Required Skills

必須条件必須条件

⾦融業界経験10年以上
顧客として⽇本の⼤⼿企業を担当した経験5年以上
コーポレートバンキングのプロダクト知識

優遇条件優遇条件

外資系の銀⾏での経験があれば尚可
優れたコミュニケ―ション能⼒、プレゼン能⼒

パーソナリティパーソナリティ

モチベーションが⾼い⽅
チームプレイヤー

Required skills

At least 10 years in the banking industry
Over 5 years of experience in dealing with Japanese large corporate clients
Broad knowledge of corporate banking products

Preferred skills

Experience in Global Banks
Strong Communication and Presentation Skills

Personal Attributes

Highly motivated individuals
Team players

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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