
【1000〜1200万円】Development manager of Chemicals （preferably a can…

アリスタライフサイエンス株式会社での募集です。 化学（研究・開発・分析）のご経…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
アリスタライフサイエンス株式会社  

Job ID
1524918  

Industry
Pharmaceutical  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:15 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 6か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ その他休暇：年末年始（12/29 1/3）、夏…

Refreshed
March 6th, 2025 16:24

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2264526】
■職務概要:
⽇本の製品開発責任者に直属し、アリスタ ライフサイエンスのポートフォリオを収益的に拡⼤するための製品を開発しま
す。 技術的な問い合わせ
で販売およびマーケティング組織を⽀援することでアリスタの既存のポートフォリオをサポートし、マーケティング⽬標を
サポートする技術的能⼒
を提供し、既存の登録とラベルを拡⼤するために⽇本国内での開発活動を調整します。 アジアBUおよびグローバル組織の
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他のメンバーと緊密に連
携して、主要製品の開発作業を調整し、必要に応じて新しいイノベーションに関する情報を共有します。 市場を理解し、
共同で合意した計画と優
先事項を策定し、それらが開発プログラムに確実に反映されるようにします。 競合製品についての認識を維持し、定期的
に分析を更新し、マーケ
ティング チームにアドバイスを提供します。
職務上の責任 :
・新しい有効成分（AI）および新製品の開発を主導し、既存製品の拡張/保守も担当します。
・AI が機能することを証明 ・ 結果は期待を裏付ける
・開発テストを調整し説明責任を負い、情報の伝達、トレーニング、製品の安全な使⽤と取り扱いが確⽴されていることを
保証します。
・承認されたラベルに固有のレートとタイミングを定義する
・主要な機能サポートチームとプロジェクトのスケジュールを確⽴するための適切な活動を主導する
・開発予算の設定と管理
・製品分析を含む、割り当てられた製品ポートフォリオに対する技術的な⼊⼒と推奨事項
・製品残留物プログラムの開発と実施に対する責任
・開発プログラムをサポートするためのサンプルリクエストを監督および管理する
・会社の⽬標をサポートする新しいテクノロジーを特定/理解/優先順位付けする
・請負業者と明確な関係を確⽴し、請負業者および他の外部協⼒者と戦略的パートナーシップを構築し、外部リソースを最
適に活⽤します。
・既存製品の効果を最⼤限に⾼めるためのプログラム、特にIPMを確⽴する
・政府研究費の導⼊に向けた調整
・特許の作成と出願
JOB SUMMARY :
Reporting to the head of Product development Japan develop products to profitably expand the portfolio of Arysta
LifeScience. Support
Arysta’s existing portfolio by assisting the sales and marketing organization with technical inquiries deliver the technical
capability to
support marketing objectives and the coordination of development activities within Japan to expand existing registrations and
labels. Work
closely with other members of Asia BU and Global organization to coordinate development efforts on key products and share
information on
new innovations as applicable. Understand the market and develop jointly agreed plans and priorities and ensure these are
reflected in the
development program. Maintain an awareness of competitor products ・ regularly update an analysis and provide advice to
the marketing
team.
JOB RESPONSIBILITIES :
・Responsible for leading development of new Active Ingredients （AI） and new products and also expansion/maintenance
of existing
products.
・Prove AI works ・ results support expectations
・Coordinate and accountability for development testing and insure that the transfer of information training safe use and
handling of
products is established
・Define rates and timing specific to approved label
・Lead appropriate activities to establish project time lines with key functional support teams
・Establishing and managing development budgets
・Technical input and recommendations for assigned product portfolio including product analysis
・Accountable for product residue program development and implementation
・Oversee and manage sample requests to support the development program
・Identify/understand/prioritize new technologies to support company goals
・Establish clear relationships with contractors and build strategic partnerships with them and other external collaborators
making optimal
use of external resources.
・Establish program especially IPM to maximize efficacy of existing products
・Coordinate to introduce governmental research funds
・Draw up and apply patent

Required Skills

必要なスキル/経験 :
・農学の学位。
・昆⾍学、植物病理学、雑草科学、または農学の修⼠号を取得していることが望ましい。
・5 年以上の現場開発経験と開発試験作業の管理経験。
キーコンピテンシー：
・ 創造性: プロセス、システム、製品、またはサービスを改善する新しいソリューションを探して実装します。
・ コミュニケーション: 聴衆に適した、論理的かつ明瞭な⽅法で情報を話し、書き、聞き、提⽰します。 情報が確実に共有
され、理解されるように
します。
・ 顧客重視: 社内および/または社外の顧客のニーズと期待を理解し、満たすよう努めます。
・ 個⼈の成⻑: ⾃発的で、エネルギーと意欲があり、⾃⼰認識があり、課題に対処し、継続的な個⼈の成⻑を主導します。
・ 結果志向: 仕事の約束と成果物を達成することに⾃分⾃⾝および/または他の⼈に責任を負わせます。 ⾃分が責任を負う
⽬標結果を理解し、その達
成に積極的に努めます。 ⾃分⾃⾝や他⼈に対して⾼いパフォーマンス基準を設定します。
・ コラボレーション: 効果的な⽅法でコラボレーションすることで、より⼤きな相乗効果をもたらします。 他者の成功を⽀
援することでビジネス⽬
標を達成する
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Company Description

■農薬、肥料、医薬品、医薬部外品、化粧品、動物⽤薬品、染料、⼯業⽤薬品などの化学製品およびそれらの原材料の売
買、貿易、製造、加⼯など■農業⽤資材、園芸⽤資材、芝地の整備・管理⽤資材、医療⽤器具および農業⽤機械の売買、貿
易、製造、加⼯など■動植物、趣旨、苗⽊、球根、果物、農産物その他天産品の売買、貿易、⽣産など■⽩蟻防除材および⽩
蟻防除システムの売買、貿易、賃貸■情報処理提供およびその他の情報サービス品
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