
【イギリス駐在】 部品SCM（Supply Chain Management）および完成⾞の⽣産管理

1998年の上場以来、年の上場以来、M&Aにより事業を拡⼤し、売上⾼により事業を拡⼤し、売上⾼30倍以上に成⻑倍以上に成⻑!

Job Information

Hiring Company
VT HOLDINGS CO.,LTD

Job ID
1524824  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United Kingdom

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
March 13th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

2021年年4⽉に⽉にM&Aにて当社にグループインした、英国にて当社にグループインした、英国 ケータハムカーズ社（⼩規模⾃動⾞メーカー）にて部品ケータハムカーズ社（⼩規模⾃動⾞メーカー）にて部品
SCM（（Supply Chain Management）および完成⾞の⽣産管理をご担当いただきます。）および完成⾞の⽣産管理をご担当いただきます。

※VTホールディングスへ⼊社後、ケータハムカーズ社（英国）へ出向いただきます。

【業務内容】【業務内容】
収益改善を図っており道半ばの現在、SCMを中⼼に改善をより推進してくださる⽅を募集いたします。
部品サプライヤーからの納期遅延、⽋品による⽣産の遅れ、⽣産管理体制、仕組みの再構築が必要となっています。プロ
パー社員が多い中で、他社メーカーの取り組みに詳しくない⽅々がほとんどのため、これまでの知⾒を投⼊し、課題解決に
取り組んでいただきます。

【出向先について】【出向先について】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-455418


年間約600台を⽣産する完成⾞メーカー。イギリスにおけるケータハム「スーパーセブン」の製造販売を⾏うグループ企業
です。
現地には、元⼤⼿⾃動⾞メーカー出⾝で現場管理と物流管理を担っている⽇本⼈1名が在籍しています。
採⽤内定後、⼊社意思決定前に、費⽤は企業負担で現地をご⾒学いただく予定です。採⽤内定後、⼊社意思決定前に、費⽤は企業負担で現地をご⾒学いただく予定です。

【当社について】【当社について】
◇当社は、各事業を展開する連結⼦会社の親会社（持株会社）として、グループ全体の経営管理を⾏います。各種福利厚⽣
も充実しており 、安⼼して⻑く働いていただける環境があります。
◇培われた運営ノウハウによりグループ傘下に⼊った企業の収益性を短期間で向上させる強みを有しています。また収益の
約40％はストック型ビジネスモデルであり、基盤収益カバー率も100％超え（外部要因に左右されやすい新⾞が全く売れな
くとも⾚字にはならない）です。

-------------------------------------
【雇⽤形態】【雇⽤形態】
正社員
試⽤期間 3か⽉

【勤務地】【勤務地】
ケータハムカーズ社
イングランド ケント州ダートフォード

本社
愛知県名古屋市中区錦3-10-32 栄VTビル4F
勤務地最寄駅：名古屋市営地下鉄 桜通線／丸の内駅

【給与】【給与】
想定年収 800万円〜1,200万円
⽉給制
⽉額（基本給）：361,000円〜625,000円
※⼊社時の給与は、現職給与・資格・能⼒・経験等を考慮の上、決定いたします。
賞与：年2回（7⽉・12⽉）※昨年実績：4.0ヶ⽉分
昇格：年1回（4⽉）

【勤務時間】【勤務時間】
フレックスタイム制
コアタイム：10:00〜17:00
フレキシブルタイム：7:00〜10:00、17:00〜22:00
休憩時間：60分（12:00〜13:00）
時間外労働：あり
標準的な勤務時間帯 9:00〜18:00

【休⽇【休⽇/休暇】休暇】
完全週休2⽇制（⼟・⽇・祝を基本に会社カレンダーによる）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数120⽇
有給休暇、慶弔休暇、育児・介護休業、⼦の看護休暇、介護休暇 など

【福利厚⽣】【福利厚⽣】
通勤⼿当：実費相当額を全額⽀給
住宅⼿当：7,000円／⽉
社会保険：社会保険完備
退職⾦制度：就業規則に準ずる
定年：60歳 65歳までの再雇⽤制度あり
資格⼿当、スキルアップ⽀援制度
⽉次達成奨励⾦、遠隔地就業⽀援制度、スポーツ施設等利⽤助成、共済会、

Required Skills

【応募に必要な経験・資格】【応募に必要な経験・資格】    
- ⾃動⾞部品のSCM、完成⾞の⽣産管理の知⾒、経験をお持ちの⽅
- 英語でのコミュニケーションが取れる⽅（読み、書き、会話）

【歓迎する経験・資格】【歓迎する経験・資格】
- ⾃動⾞メーカーのSCMシステム（SYSPRO等）に詳しい⽅

Company Description
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